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CONVENIO QUE CELEBRAM PETROLEO
BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS E
CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO
POPULAR - CAMPO, PARA EXECUCAO DO
PROJETO ECO-CRECHE

Pelo presente instrumento, PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, sociedade
de economia mista federal, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ-MF) sob o n° 33.000.167/0001-01, com sede a Avenida
Republica do Chile, n® 65, Centro, Rio de Janeiro — RJ, doravante denominada
PETROBRAS, neste ato representada pela Gerente de Programas Sociais da
Responsabilidade Social, Marcela Silva e Souza Levigard, doravante denominada
PETROBRAS e CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-
MF) sob o n°® 31.885.320/0001-08, com sede a Av. Venezuela, n° 131, salas 509/510,
Saude, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20081-311, neste ato representado por seu
Presidente, José Carlos Dionizio, R.G n° 063392831 (IFP/RJ) e CPF n° 842.416.327-34
e pela Vice-Presidente, Emilia Candido do Nascimento Rocha, R.G. n° 05.637.035-6
(DETRAN/RJ) e CPF 015.931.747-99, individualmente denominado PARTICIPE, sendo
PETROBRAS e PARTICIPE denominados conjuntamente por PARTICIPES;

CONSIDERANDO:

a) que ha o interesse mutuo e precipuo entre os PARTICIPES em executar o Projeto
Projeto ECO-CRECHE, cujo escopo visa sensibilizar a populagdo de
comunidades de baixa renda do municipio de Sao Gongalo na Regiao
Metropolitana do Rio de Janeiro para exercer papel ativo, de forma participativa, na
superagcao de desafios relacionados ao meio ambiente e a agua através de
Educacao Ambiental.

b) que o Projeto Eco-Creche é relevante uma vez que atuara em Sao Gongalo, area
de abrangéncia de unidade da PETROBRAS.

c) que o projeto € aderente a Iniciativa Petrobras Primeira Infancia, oferecendo
atividades de educacdo ambiental para criangas de 0 a 6 anos das creches

comunitarias atendidas, além de curso de capacitacio em comunicacao
socioambiental para jovens dessas comunidades.

firmam o presente instrumento, que sera regido pelas seguintes clausulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Convénio tem por finalidade a executar o projeto Eco-Creche, que
visa sensibilizar a populagdo de comunidades de baixa renda da regiao
metropolitana do Rio de Janeiro para exercer papel ativo, de forma participativa,
na superagao de desafios relacionados ao meio ambiente e a agua através de

Educacdo Ambiental, contemplado na Selecdo Publica 2018 do Programa
Petrobras Socioambiental.

CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUGAO

2.1. A execugao do objeto deste Convénio se dara conforme os termos descritos em
seu Anexo | - Plano de Trabalho.

2.2. Os bens materiais adquiridos em fungcdo do Convénio adquiridos para a execugao
do objeto deste Convénio terdo sua destinagao definida pela PETROBRAS.

CLAUSULA TERCEIRA - ENCARGOS DOS PARTICIPES

3.1. Compete a PETROBRAS:

3.1.1. Efetuar o aporte financeiro de acordo com a Clausula Quarta - Aporte
Financeiro e Repasses deste instrumento;

3.1.2. Disponibilizar os padrdes e regras de uso das marcas de sua titularidade;
3.1.3 — Emitir o documento de autorizagao para inicio do projeto.

3.1.4. Citar o nome do CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR
- CAMPO como integrante deste Convénio, nos depoimentos e entrevistas.

3.2. Compete ao CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO:
3.2.1. Assumir a responsabilidade técnica e operacional pelas atividades
descritas no presente Convénio e Anexos, de forma a permitir a
consecucgao do seu objeto;
3.2.2. Providenciar a aplicagdo dos recursos repassados pela PETROBRAS
exclusivamente nas atividades relacionadas a consecug¢ao do objeto deste
Convénio e de acordo com o Anexo | - Plano de Trabalho;

3.2.3. Prestar contas da utilizagdo dos repasses e do andamento do cronograma
e atividades descritos nos termos deste Convénio e Anexos;

3.2.4. Informar a PETROBRAS sobre eventuais mudangcas em seus atos
constitutivos, especialmente as que se refiram a representacdo do

Pagina 2 de11



—
m PETROBRAS

CONVENIO N° 5900.0115576.20.4

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

PARTICIPE, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da
respectiva data de alteragdo do ato constitutivo.

Arcar com os custos do seu pessoal (salarios, encargos, beneficios e
vantagens) envolvido no objeto deste Convénio, podendo, quando houver
repasses financeiros, utiliza-los para este fim;

Nao utilizar, em todas as atividades relacionadas com a execugao deste
Convénio, mao-de-obra infantil, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo da Republica, bem como exigir que a referida medida seja
adotada nos contratos firmados com os fornecedores de seus insumos e/ou
prestadores de servicos, relacionados com o presente Convénio, sob pena
de extingao deste, sem prejuizo da adogao de outras medidas cabiveis.

3.2.6.1. Declarar por escrito, sempre que solicitado pela PETROBRAS, de
que cumpriu ou vem cumprindo a exigéncia contida no item 3.2.6.

Citar o nome da PETROBRAS como integrante deste Convénio, nos
depoimentos e entrevistas;

Utilizar as marcas de titularidade da PETROBRAS, inclusive em pecas de
comunicacdo para a divulgagdo deste Convénio, somente quando
previamente autorizada por escrito e consoante o padrao definido pela
PETROBRAS, observando as regras de aplicagdo disponiveis para
download na pagina do Sistema de Identidade da Marca Petrobras
(http://marca.petrobras.com.br);

Nao fazer uso promocional do objeto deste Convénio em favor de
candidato, partido politico ou coligagao.

3.2.10. Reparar ou corrigir, no total ou em parte, as suas expensas e nos prazos

estipulados pela PETROBRAS, os trabalhos relativos ao objeto deste
Convénio que tenham sido executados em desacordo com o Anexo | -
Plano de Trabalho.

3.2.11. Conservar em seu poder todos os comprovantes originais de gastos

referentes ao Convénio, bem como manté-los organizados para prestar
contas na forma da Clausula Quarta - Aporte Financeiro e Repasses
do presente instrumento, sempre que solicitado e também ao final do
Convénio.

3.3.12. Apresentar, quando solicitado pela PETROBRAS, Relatorios de

Acompanhamento com a descricdo das atividades executadas no ambito
do presente Convénio.

3.2.13. Realizar, no minimo, cotagdo prévia de pregcos no mercado para a

contratacdo de servigos ou aquisicdo de bens necessarias a consecugao
do objeto deste Convénio, observando os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade.
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3.2.14.

3.2.15.

3.2.16.

Preservar e manter a PETROBRAS a salvo de quaisquer reivindicagoes,
demandas, queixas e representacdes de qualquer natureza, decorrentes
de acido ou omissao sua ou de seus fornecedores e prestadores.

Ndo manter, na execugdo do projeto objeto deste Convénio,
administrador ou sécio com poder de direcdo que seja cOnjuge,
companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de empregado da
Petrobras detentor(a) de funcdo de confianca: (i) que autorizou o
Convénio; (ii) que assinou o Convénio; (iii) que demandou o Convénio;
(iv) que operacionalizou o Convénio; (v) hierarquicamente imediatamente
superior aquele que demandou o Convénio; (vi) hierarquicamente
imediatamente superior aquele que operacionalizou o Convénio.

3.2.15.1. O descumprimento da obrigagcdo acima acarretara o
encerramento do Convénio.

N&o utilizar, na execugdo do projeto objeto deste Convénio, profissional
que seja cbnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de empregado da
Petrobras detentor(a) de funcdo de confianca: (i) que autorizou o
Convénio; (ii) que assinou o Convénio; (iii) que demandou o Convénio;
(iv) que operacionalizou o Convénio; (v) hierarquicamente imediatamente
superior aquele que demandou o Convénio; (vi) hierarquicamente
imediatamente superior aquele que operacionalizou o Convénio.

3.2.16.1. O descumprimento da obrigagdo acima acarretara o
encerramento do Convénio.

CLAUSULA QUARTA — APORTE FINANCEIRO E REPASSES

4.1. A PETROBRAS efetuara aporte financeiro no montante de R$ 2.047.048,90 (dois

milhoes,

quarenta e sete mil, quarenta e oito reais e noventa centavos), para a

consecugéo do objeto deste Convénio.

41.1. O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
devera abrir uma conta-corrente especifica e exclusiva para recebimento de
repasses financeiros deste Convénio e informa-la a PETROBRAS, em até
30 (trinta) dias corridos a contar da data de assinatura do presente
instrumento, indicando os respectivos dados bancarios (home e numero do
banco, nome do favorecido, etc.).

4.1.2. A conta corrente a que alude o item 4.1.1 somente podera ser movimentada
por meio de cheque nominativo, ordem bancaria, transferéncia eletronica
disponivel ou outra modalidade de saque na qual seja possivel a
identificacdo do beneficiario.

4.2. O aporte financeiro sera repassado ao CENTRO DE ASSESSORIA AO
MOVIMENTO POPULAR - CAMPO de acordo com o estabelecido no Anexo | -
Plano de Trabalho deste Convénio, conforme o correspondente cronograma,
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

exceto nos casos a seguir, em que os repasses ficarao retidos até o saneamento
das impropriedades verificadas:

4.2.1. quando nao houver comprovagao da boa e regular aplicagdo do repasse
anterior;

4.2.2. quando se verificar desvio de finalidade na aplicacdo do repasse;

4.2.3. quando houver atrasos nédo justificados no cumprimento das etapas ou
fases do Anexo | - Plano de Trabalho;

4.2.4. quando o CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR -
CAMPO deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela
PETROBRAS.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO devera
prestar contas do repasse anterior para liberagdo do subsequente.

4.3.1. Na prestacdo de contas nao serdo aceitas despesas anteriores ou
posteriores ao prazo de vigéncia deste Convénio.

4.3.2. A prestagdo de contas deve conter o extrato da conta corrente aludida no
item 4.1.1, bem como o da aplicacao financeira prevista no item 4.4.

Os saldos deste Convénio, enquanto nao utilizados, deverao ser aplicados em
cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicagcdo financeira, previamente
acordado com a PETROBRAS, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a
um més, devendo as receitas auferidas serem computadas, obrigatoriamente, a
crédito deste Convénio e aplicadas, exclusivamente, no seu objeto.

As contratagdes de servicos e aquisicao de bens necessarios a consecugao do
objeto deste Convénio deverdo ser comprovadas com as respectivas Notas
Fiscais emitidas em nome da CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO
POPULAR - CAMPO, devendo ser atestado pelo preposto que os servigos foram
prestados e os bens recebidos.

Os aportes ndo poderdo ser utilizados para pagamento de multas, juros ou
atualizacdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos
efetuados fora dos prazos.

Nao ocorrendo a prestacdo de contas na forma prevista neste Convénio ou nao
sendo devolvido o saldo remanescente, a PETROBRAS estara legitimada a exigi-
los judicialmente.

O ndo cumprimento de qualquer dos encargos no prazo e forma fixados resultara

na inclusdo do PARTICIPE na lista de inadimplentes divulgada no Portal da
Transparéncia da PETROBRAS.
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CLAUSULA QUINTA - PRAZO

5.1.

O prazo de vigéncia deste Convénio é de 940 (novecentos e quarenta), a contar
da data da celebragdo podendo ser prorrogado por até igual periodo, mediante
aditivo, a ser firmado pelos participes.

5.1.1 — O prazo de execugao deste Convénio € de 820 (oitocentos e vinte) dias
contados a partir da data informada no documento de autorizagao para inicio do
projeto.

5.1.2. Independentemente do prazo descrito no item 5.1.1, devera ser observado
o cronograma definido no Anexo | - Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DENUNCIA E ENCERRAMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

O presente Convénio encerrar-se-a de pleno direito pelo advento de seu termo,
pela impossibilidade de consecuc¢éo de seu objeto, por mutuo consentimento dos
PARTICIPES, podendo ainda ser encerrado quando o CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO deixar de cumprir
qualquer clausula ou condi¢cao deste Convénio.

Qualquer dos PARTICIPES podera, a qualquer tempo, denunciar o presente
Convénio, mediante prévia notificagdo, cujos efeitos consubstanciar-se-do no
prazo de 30 (trinta) dias a contar de seu recebimento.

Em qualquer das hipoteses previstas nos itens 6.1 e 6.2, ficam resguardadas as
clausulas de divulgagdo e foro, bem como eventuais encargos financeiros ja
compromissados.

Em caso de extingdo ou encerramento deste Convénio por qualquer das causas
previstas nos itens 6.1 € 6.2, o CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO
POPULAR - CAMPO devera:

6.4.1. Prestar contas, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de legitimar a
PETROBRAS a exigir a prestacado de contas judicialmente;

6.4.2. Restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de término deste
Convénio, os saldos do aporte financeiro em seu poder, inclusive as
receitas financeiras auferidas em virtude do estipulado no item 4.4, que
apesar de repassados nao foram utilizados ou que foram indevidamente
utilizados.

CLAUSULA SETIMA - ANEXOS

7.

Os documentos abaixo relacionados, devidamente rubricados pelos
PARTICIPES, integram e constituem partes inseparaveis do presente Convénio,
prevalecendo, em caso de contradicdo, as disposi¢cdes deste instrumento em
relacdo ao contido nos seus Anexos:
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a) Anexo | - Plano de Trabalho;

b) Anexo Il - Orientagoes para Prestagao de Contas em Convénios;
c) Anexo lll - Cronograma de Desembolsos;

d) Anexo IV - Modelo de Declaragao Prévia de Conformidade;

e) Anexo V - Declaracdo de Atendimento ao Cédigo de Etica, ao Guia
De Conduta e a Politica de Responsabilidade Social da Petrobras;

f) Anexo VI - Declaragao Periédica de Conformidade.

CLAUSULA OITAVA - RESPONSABILIDADE

8.1. Em decorréncia da execugdo de seus encargos, estabelecidos neste Convénio,
cada PARTICIPE responderda, na forma da lei civil, pelos danos que causar ao
outro PARTICIPE, excluidos os danos indiretos e lucros cessantes, néo excluida
ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo
acompanhamento da execucéo pela PETROBRAS.

8.2. Os PARTICIPES responderdo pelos danos que, respectivamente, causarem a
terceiros, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de
fiscalizagcdo ou pelo acompanhamento da execucao pela PETROBRAS.

8.3. Nas hipéteses de caso fortuito ou forca maior, os PARTICIPES nao responderéo
pelo descumprimento dos encargos estabelecidos neste Convénio e por
prejuizos dele decorrentes.

CLAUSULA NONA - CESSAO

9.1. Fica vedado a qualquer dos PARTICIPES, sem a expressa anuéncia do outro,
ceder, no todo ou em parte, os beneficios e encargos assumidos neste
instrumento.

CLAUSULA DECIMA - CONFORMIDADE

10.1. CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO, com
relacdo as atividades vinculadas ao objeto do presente Convénio, declara e
garante que ela propria, € os membros do Grupo da CENTRO DE ASSESSORIA
AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO:

(i) nao realizaram, ndo ofereceram, ndo prometeram e nem autorizaram
qualquer pagamento, presente, promessa, entretenimento ou outra
qualquer vantagem, seja diretamente ou indiretamente, para o uso ou
beneficio direto ou indireto de qualquer autoridade ou funcionario publico,
conforme definido nos artigos 327, caput, § § 1° e 2° e 337-D caput e
paragrafo unico, ambos do Cddigo Penal Brasileiro, partido politico,
autoridade de partido politico, candidato a cargo eletivo, ou qualquer outro
individuo ou entidade, quando tal oferta, pagamento, presente, promessa,
entretenimento ou qualquer outra vantagem constituir violagdo as leis

Pagina 7 de11



—
m PETROBRAS

CONVENIO N° 5900.0115576.20.4

10.2.

10.3.

aplicaveis, incluindo, mas nao limitado a Lei 12.846/13, Cddigo Penal
Brasileiro, United Kingdom Bribery Act 2010 ou ao United States Foreign
Corrupt Practices Act de 1977, inclusive suas futuras alteragdes, e as
demais regras e regulamentos deles decorrentes (coletivamente
denominados as “Leis Anticorrupg¢ao”);

(i) se comprometem a ndo praticar quaisquer dos atos mencionados no item
(i) acima e a cumprir as Leis Anticorrupgéo;

(iii) nao utilizaram ou utilizar&o bens, direitos ou valores provenientes, direta ou
indiretamente, de atividades ilicitas, bem como ndo ocultaram ou
dissimularam a sua natureza, origem, localizagdo, disposicéo
movimentacgao e propriedade, e cumprirdo as demais normas referentes a
lavagem de dinheiro, incluindo, porém n&o se limitando, as condutas
descritas na Lei n°® 9.613/98 e demais legislagdes aplicaveis a CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO; e

(iv) cumpriram e cumprirdo o regime de embargos e de sangdes internacionais
que l|hes for aplicavel, incluindo os Decretos que dispdem sobre a
execucao, no territorio nacional, de sang¢des aplicadas pelo Conselho de
Seguranca das Nagdes Unidas.

10.1.1.  Para os efeitos desta clausula, “Grupo” significa, em relagdo a uma
pessoa fisica ou juridica, incluindo associag¢des, fundagdes e outras
entidades sem fins lucrativos, regularmente constituida ou nao, a
prépria, suas controladas, controladoras e sociedades sob controle
comum, suas sucessoras, cessionarias, seus administradores,
diretores, prepostos, empregados, representantes, agentes e
quaisquer terceiros de alguma forma por ela envolvidos na execugao
do objeto do Convénio.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO se
obriga a notificar imediatamente a PETROBRAS de qualquer investigagdo ou
procedimento iniciado por uma autoridade governamental relacionado a uma
alegada violagdo das mencionadas Leis Anticorrupgdo e das obrigagbes do
CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO, e dos
membros do Grupo do CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO
POPULAR - CAMPO referentes ao objeto do Convénio. O CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO envidara todos os
esforcos para manter a PETROBRAS informada quanto ao progresso e ao
carater de tais investigagdes ou procedimentos, devendo fornecer todas as
informacdes que venham a ser solicitadas pela PETROBRAS.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO declara
e garante que ela propria, e os membros do Grupo CENTRO DE ASSESSORIA
AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO, foram informados de suas obriga¢gdes
em relacao as Leis Anticorrupcédo e que leram e concordam com os termos do
Cédigo de Etica, do Guia de Conduta e com a Politica de Responsabilidade
Social da PETROBRAS e se comprometem a se comportar de acordo com as
disposicoes de referidos documentos.
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO devera
defender, indenizar e manter a PETROBRAS isenta de responsabilidade em
relacdo a quaisquer reivindicagdes, danos, perdas, multas, custos e despesas
decorrentes ou relacionadas a qualquer descumprimento pelo CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO das garantias e
declaragdes previstas na presente clausula e nas Leis Anticorrupcéo.

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO devera
responder, de forma célere e detalhada, com o devido suporte documental,
qualquer notificagdo da PETROBRAS relacionada aos compromissos, garantias
e declaracodes previstas nesta clausula.

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO devera, em
relagdo a execugao deste Convénio:

(i) Desenvolver e manter controles internos adequados relacionados as
obriga¢des do PARTICIPE previstas no item 10.1;

(i) Elaborar e preparar seus livros, registros e relatoérios de acordo com as
praticas contabeis usualmente adotadas, aplicaveis ao PARTICIPE;

(iii) Elaborar livros, registros e relatérios apropriados das transagcbes do
PARTICIPE, de forma que reflitam correta e precisamente, e com nivel de
detalhamento razoavel os ativos e os passivos do PARTICIPE;

(iv) Manter os livros, registros e relatérios acima referidos pelo periodo minimo de
10 (dez) anos apods o encerramento deste Convénio;

(v) Cumprir a legislagao aplicavel,

(vi) Observar o Cédigo de Etica do Sistema PETROBRAS, o Guia de Conduta da
PETROBRAS e a Politica de Responsabilidade Social da PETROBRAS.

A partir da data de assinatura do presente Convénio e por 10 (dez) anos
posteriormente, mediante comunicado por escrito com, no minimo 5 (cinco) dias
uteis de antecedéncia, CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO
POPULAR - CAMPO devera permitir que a PETROBRAS ou representantes por
ela designados tenham acesso aos livros, registros, politicas e procedimentos
mencionados neste Convénio e a todos os documentos e informacdes
disponiveis, e devera fornecer todo o acesso necessario a PETROBRAS para
entrevistar os seus socios, administradores e funcionarios, considerados
necessarios pela PETROBRAS para verificar a conformidade da CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO com os compromissos
assumidos na presente clausula.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
concorda em cooperar e auxiliar a auditoria, verificagdo ou investigagcao
conduzida pela PETROBRAS, em relacdo a qualquer alegada suspeita ou
comprovada n&o-conformidade com as obrigagdes deste Convénio ou das Leis
Anticorrupgéo pelo CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR -
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10.9.

10.10.

CAMPO ou por qualquer dos membros do Grupo do CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO devera
providenciar, mediante solicitacdo da PETROBRAS, uma declaracdo escrita
(modelo anexo), firmada por representante legal, no sentido de ter a CENTRO
DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO cumprido com as
determinacdes dos itens 10.1 e 10.3.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
reportara por escrito, para o] endereco eletrénico
https://www.contatoseguro.com.br/petrobras, qualquer solicitagdo, explicita ou
implicita, de qualquer vantagem pessoal feita por empregado da PETROBRAS
ou por qualquer membro do Grupo da PETROBRAS para O CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO, ou para qualquer
membro do Grupo do O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO
POPULAR - CAMPO, com relacao as atividades, operagdes, servicos e
trabalhos vinculados ao objeto do presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

As comunicacdes entre os PARTICIPES deverdo ser feitas através dos
responsaveis técnicos nomeados sempre de maneira formal, no prazo de 30
(trinta) dias contados da assinatura deste Convénio.

A PETROBRAS podera credenciar, junto ao CENTRO DE ASSESSORIA AO
MOVIMENTO POPULAR - CAMPO, um ou mais empregados para acompanhar
a execucgao do objeto do presente Convénio, permitindo o amplo acesso dos
representantes da PETROBRAS a todos locais, dados e informacdes relativos
as atividades previstas neste Convénio.

A PETROBRAS, através de seus credenciados podera exigir a corregdo ou
refazimento do que foi realizado em desconformidade com o Anexo | - Plano de
Trabalho e demais anexos deste convénio, sem aumento do aporte financeiro
de que trata o item 4.1.

As condi¢gbes constantes do presente instrumento podem ser objeto de
alteracdo, mediante Termo Aditivo.

A acido ou omissao das pessoas credenciadas pela PETROBRAS nio exime o
CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO da
responsabilidade pelo cumprimento do Anexo | - Plano de Trabalho e demais
encargos, necessarios ao bom e fiel desenvolvimento do objeto do presente
Convénio.

Os tributos de qualquer natureza, porventura devidos em decorréncia deste
Convénio, incluindo aqueles sobre a contratagao junto a terceiros, que sejam
necessarios a realizagdo do objeto deste Convénio sdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte ou responsavel, assim definido na legislagédo
tributaria, sem direito a reembolso.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1. Os PARTICIPES elegem o Foro Central da Comarca da Capital do Estado Rio
de Janeiro, como competente para dirimir as questdes decorrentes deste
Convénio, renunciando expressamente, a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E por estarem justos e combinados, os representantes dos PARTICIPES firmam o
presente Convénio, que segue ainda subscrito por duas testemunhas.

Rio de Janeiro,

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
Marcela Silva e Souza Levigard
Gerente de Programas Sociais da Responsabilidade Social

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
Jose Carlos Dionizio
Presidente

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
Emilia Candido do Nascimento Rocha
Vice-Presidente

TESTEMUNHAS:

1.

Nome:
CPF:
Identidade:

2.

Nome:
CPF:
Identidade:
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FORMULARIO DE PROJETO
PROGRAMA PETROBRAS SOCIOAMBIENTAL

ATENCAO: Insira informacées nesse formulario levando em conta o Roteiro para
elaboracdao de projetos do Programa Petrobras Socioambiental, disponivel no
sitewww.petrobras.com.br/socioambiental. O projeto, assim como os demais
documentos requeridos, devem ser enviados em formato PDF.

Preencha em fonte Arial 10 ou Timés New Roman 12.

Anexe também:

. Orcamento Fisico-Financeiro
. Curriculo do coordenador do projeto;
. Estatuto social devidamente registrado. O estatuto social (ou ato constitutivo) do

proponente deve conter a previsao de objetivos e praticas sociais compativeis com o
projeto apresentado e estar devidamente registrados;

. Documentacao sobre parcerias (quando couber), tais como cartas de intencao,
termos e/ou contratos de parceria. Essa documentacao deve demonstrar a natureza da
parceria (financeira, técnica, de recursos humanos, materiais e outros) e ser assinada
pelos responsaveis legais de cada uma das entidades envolvidas.



Secdo 1 - INFORMACOES GERAIS

1.1 NOME

DO PROJETO: ECO-CRECHE

1.2 INSTITUICAO PROPONENTE

Organiza¢ao Proponente

Centro de Assessoria ao Movimento Popular - CAMPO

CNPJ 31.885.320/0001-08 | contato
Estado Rio de Janeiro E-mail baltazarmorgado@gmail.com

Municipio | Rio de Janeiro Telefone (21) 9814 8430

1.3 ABRANGENCIA TERRITORIAL

. Bioma / Ambiente
Estado Municipio tgrcnall;rﬂz(;fié Costeiro e/ou
Marinho
Rio de Janeiro Sao Gongalo llha de Itadca
Salgueiro

Fazenda dos Mineiros

Engenho Pequeno

Jardim Catarina

Jardim Bom Retiro

Joquei Clube

Boagu

Centro de Sao Gongalo




1.4 PARTICIPANTES

Numero de participantes diretos previstos' 1642
Numero de participantes eventuais previstos? 1358
Adolescente Jovens- Jovens
Criangas Criangas adolescente | 18 - 29 Adultos
s TOTAL
0-6 7- 11 12 - 14 S 30e +
15 - 17
642 139 - 80 546 235 1642

Publicos Prioritarios

Forma de atuacao junto aos Publicos

( ) Mulheres

() Negros

() Pessoas com Deficiéncia

( ) Povos e Comunidades Tradicionais

() Povos Indigenas

( X') Criancas e Adolescentes

Um publico alvo principal do projeto s&o criangas da
primeira infancia, nas creches comunitarias participantes.
Elas participardo em Educagcao Ambiental nas creches
(Acao 2.3) através de uma metodologia que valoriza os
fendmenos que se pode observar na natureza, na horta
(Acao 2.4), e no cuidar e reaproveitamento de agua, para
observar na pratica.

( X)) Juventude (15-29 anos)

Um dos publicos alvos do projeto € composto por jovens
das comunidades. Eles participarao de um curso de
capacitacdo em Comunicag¢ao Socioambiental (Agdo 6.1)
e na criagdo de uma rede de comunicagao
socioambiental (A¢do 6.2)




1.5 LINHAS DE ATUAGAO

Linha de atuagao prioritaria: Linha(s) de atuagdo secundaria(s)
(opcional):
Biodiversidade Biodiversidade
Direitos da Crianca e do Adolescente Direitos da Crianca e do Adolescente
Florestas e Clima Florestas e Clima
X | Educagao Educacéo
Agua Agua
Esporte Esporte




1.6 TEMAS TRANSVERSAIS

Temas Transversais Atividades previstas

RESPEITO AOS DIREITOS HUMANOS E COMBATE A
DISCRIMINACAO (ESPECIFICAR ABAIXO)

1 | () EQUIDADE DE GENERO,
() IGUALDADE ETNICO-RACIAL
() INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

2 | PROMOGAO DA ETICA, INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA

A capacitagao de Agentes
Comunitarios Socioambientais sera
ministrada por profissionais
capacitados, e em seguido a
Educacao Ambiental destinada as
pessoas responsaveis das criangas,
3 | DISSEMINACAO DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO ;era um foco de estudo nos Objetivos

SUSTENTAVEL (0DS) e Desenvolvimento Sustentavel,

especialmente nos objetivos 6, 12 e

13. Temas relacionados ao direito a
acesso a agua, consumo responsavel
e desafios relacionados as mudancas
climaticas. A campanha comunitaria
visa divulgar informagao sobre os ODS
para um publico maior.

DESENVOLVIMENTO E DIFUSAO DA CIENCIA E
TECNOLOGIA

5 | PROMOCAO DE MEDIDAS ECOEFICIENTES

1.7 RESUMO DO PROJETO

O Projeto ECO-CRECHE visa sensibilizar a populagdo em nove comunidades do municipio de Sao
Gongalo na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro através de Educagdo Ambiental, propondo
ampliar o conhecimento que as populag¢des desses territdrios possuem sobre o meio ambiente, tendo
foco em questées socioambientais relacionadas a agua. As agdes do projeto focalizam
principalmente na agua doce e a nossa relagdo com ela, e ndo os desafios ambientais relacionados
aos ambientes marinhos. Os temas relacionados a agua se considera como deveres; de evitar poluir
ou desperdicar 4gua, e como direitos; de acesso a agua e a saude. Na perspectiva fisica do projeto
pretende-se investir na constru¢do de Biodigestores para tratamento bioldgico de esgoto, criagdo de

hortas e instalagao de filtros purificadores de agua potavel.



A populagao das nove comunidades que se pretende beneficiar tem acesso extremamente limitado
a agua potavel, e ndo contam com rede de d4gua nem tratamento de esgotos. Na maioria o servigo
de coleta de lixo é inexistente e & comum encontrar valas de esgotos a céu abertas. E fato que a
incidéncia de varias doengas cresce em lugares com saneamento precario. Com isso, ha uma grande
preocupacgao com a auséncia de saude e com o ambiente poluido.

O publico alvo do projeto sera pessoas ligadas a oito creches comunitarias assessoradas por Campo.
Um publico alvo sendo formado pelas criangas nas creches, e o outro publico pelos responsaveis.
As creches comunitarias sao instituigdes importantes e respeitadas nas comunidades. Sao dirigidas
e administradas por liderangas comunitarias, sem fins lucrativos. As educadoras tém um contato
préximo e didrio com os responsaveis, que geralmente querem se envolver nas atividades das
creches e estao acostumados a participar em reunides, eventos e mutirdes.

Para alcancar seus objetivos o projeto propde que coordenadoras e educadoras das creches
comunitarias assessoradas por Campo receberdo uma capacitagdo de alta qualidade organizada e
ministrada por profissionais capacitados, em Educagao Ambiental com um foco especial na area de
agua. Nomeados Agentes Comunitarios Socioambientais serdo multiplicadores dos contetidos do
curso, promotores de mudangas em praticas, atitudes e comportamentos no nivel local, responsaveis
por ministrar Educagdo Ambiental destinada aos responsaveis e as criangas nas creches, e para
apoiar a implementagao das demais atividades do projeto.

A Educacdo Ambiental se dara usando duas metodologias diferentes, como os membros do publico
alvo séo de duas faixas etarias diferentes. Como ferramentas de ensino, em comum para os dois
publicos, pretende-se implementar Biodigestores nas referidas creches ou nas comunidades, de
acordo com avaliagdo técnica. Para a agéo concreta e vivéncia pratica de formas de tratamentos
bioldgicos e reaproveitamento da agua, os biodigestores seréo legados para as comunidades, tanto
0s equipamentos, quanto o aprendizado das técnicas construtivas. Nas creches se utilizara hortas
como ferramentas para aprender na pratica.

Além das oito creches tera um nono nucleo do projeto em um centro de formagao comunitaria onde
as dindmicas serao diferentes. Aqui se realizara uma capacitagdo em comunicagao socioambiental
para jovens e adultos das nove comunidades, para eles apoiarem a comunicagdo das outras
atividades do projeto através da criagdo de uma rede de comunicagao coordenada pelos jovens e
adultos.

O principal resultado esperado do projeto € a aprendizagem, que devera ter um carater de
permanéncia nos individuos que a experimentam. Nesse sentido, a mudang¢a do pensamento, em
direcdo a uma analise ecoldgica, sociolégica e filosofica da realidade e do seu proprio papel nela —
constitui um lugar de nao-retorno, um acontecimento ndo somente significativo, mas marcante,
inesquecivel e de certa forma definitivo. Promover na comunidade uma nova visdo de mundo e

atitudes pertinentes a esta visao.



Secdo 2 - HISTORICO E EXPERIENCIA DA INSTITUICZ\O

CAMPO foi criado em 1987 por padre Cristiano Camerman para continuar e para ampliar o trabalho
social na favela Rocinha no Rio de Janeiro que ele tinha comecgado dentro do trabalho social da
Igreja Catdlica.

O trabalho foi ampliado e foram estabelecidas novas parcerias com centros comunitarios e creches
comunitarias, principalmente na periferia da cidade. Com a intengéo de apoiar grupos populares, de
ser um parceiro, mas ao mesmo tempo dar importancia ao protagonismo dos grupos e respeitar a
autonomia de cada grupo. Os parceiros mudaram ao longo do tempo, alguns sairam e outros
entraram, mas a metodologia fundamental continua até hoje. A nossa missdo é: Apoiar grupos
populares, fortalecendo a organizagdo comunitaria como forga transformadora que contribui para
ampliar a cidadania e melhorar a qualidade de vida.

Campo é uma organizagédo sem fins lucrativos reconhecido pelo Ministério de Desenvolvimento
Social com a Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS. Campo tem
como objetivo o desenvolvimento de atividades de assisténcia social em favor de comunidades e de
grupos que visem a organizacgao, a capacitacéo, e a melhoria das condi¢des de vida da populagao.

Para cumprimento de seu objetivo social, o CAMPO podera, ndo exaustivamente:

a) Promover o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

b) Promover a experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de
sistemas alternativos de produgédo, comércio, emprego e crédito;

c) Promover a cultura, a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

d) Promover a defesa, preservagéo e conservagdao do meio ambiente e o desenvolvimento
sustentavel;

e) Comercializar produtos, materiais e mercadorias relacionados aos trabalhos
desenvolvidos, assessorados ou assistidos pelo CAMPO, ou destinados a informagéao e
divulgacéo dos mesmos;

f) Promover cursos, sistemas de formacgdo, seminarios e outros métodos de capacitagéo,
bem como empreendimentos geradores de emprego e renda para a populagdo em
situagao de risco social e vulnerabilidade;

g) Promover e incentivar programas educativos, campanhas, eventos, encontros,
congressos, feiras e exposigdes voltados para o cumprimento de seu objetivo;

h) Promover o ecoturismo e o excursionismo ambiental;

i) Firmar contratos, termos de fomento ou de cooperagdo, convénios, ajustes, parcerias,
acordos ou qualquer outro ato de convergéncia ou de cooperagdo com pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras, com entes publicos ou privados;

i) Promover projetos culturais; e

k) Promover projetos de assisténcia social para criangas e adolescentes.

Campo atua em comunidades de baixa renda na periferia do Rio de Janeiro ha 30 anos.



A atividade principal é assessorar creches comunitarias e centros comunitarios de formacgao
profissional. Realiza capacitagao de educadoras e liderangas comunitarias, incentivando articulagao
politica educativa e atuagado em rede.

Campo, e os membros da equipe principal, atuam ha varios anos nas comunidades onde o projeto

sera realizado.

O coordenador do projeto tem experiéncia em gestédo de projetos sociais e educacionais, a mais de
vinte e cinco anos como o coordenador de projetos. Sera o técnico responsavel pelo projeto de
construgao dos biodigestores, é formado em Arquitetura e Urbanismo, com Pés-graduagéo em
Gestdo Ambiental, atua na area de projetos sociais de moradia, desenvolvimento local e tem mais
de dez anos de experiéncia com construgao de biodigestores. A sua experiéncia realizada
primeiramente em favelas no Rio de Janeiro, e no Haiti onde supervisionou a constru¢ao de 100
biodigestores durante trés anos, atuando para uma organizagao brasileira participando no

desenvolvimento social no Haiti.

Atualmente Campo esta implementando um projeto (PRO-SANA) com relevancia para as atividades
propostas aqui, focado em agua e saneamento. Em 2017, Campo construiu dois biodigestores de
tratamento alternativo, bioldgico, de esgoto. Sendo um no municipio de Cachoeiras de Macacu (RJ)
e outro em Sdo Gongalo (RJ), ambos em comunidades de baixa renda onde nao havia coleta ou
tratamento de esgoto. Além da experiéncia técnica obtida na construgao, a experiéncia do processo
foi importante devido as parcerias formadas com o poder publico nos respectivos municipios. Em
Cachoeiras de Macacu a prefeitura contribuiu para o projeto em forma de licenciamento ambiental,
obtengao de um terreno publico pela instalagdo, e com méao de obra na construgdo. Pretende-se
estender a parceria com a construg¢ao de outros trés biodigestores este ano (2018). Em Sdo Gongalo,
Campo tem um dialogo préximo com a Secretaria de Meio-Ambiente que ja participou na construgao
de um biodigestor, e juntos estamos considerando as possibilidades de construir outros.

Campo participa nos Conselhos Municipais de Direito da Crianga e Adolescente e Conselhos
Municipais de Assisténcia Social nos municipios de Rio de Janeiro e Sdo Gongalo (RJ).
Recentemente, uma das assessoras do Campo foi eleita delegada da Sociedade Civil em Sao
Gongalo para representar a populagdo do municipio na Conferéncia Metropolitana do Plano
Estratégico do Desenvolvimento Urbano Integrado, da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro. O
técnico responsavel pela construgdo de biodigestores foi eleito delegado da Sociedade Civil do Rio
de Janeiro para a conferéncia.

Contamos com profissionais capacitados, para capacitar Agentes Comunitarios Socioambientais, um
ator de referéncia e comprovada expertise na tematica do projeto. As creches comunitarias também

sdo atores de referéncia local na area de educagéao infantil comunitaria.



Nome do Ano(s) de dc?biit':t(:) Local I:::::tfrsd: Valor E;Stg:?
Projeto realizacdo proj (Instituicdo (RS) pantes
Financiadora /
Patrocinadora)
ProSana: 2017 - 2018 Contribuir para melhorias | Rio de Servigo Latin 336.565,00 1200
Promovendo da situacgao de falta de Janeiro, Americano de
Agua e agua e saneamento na Sao Vivencia Popular
Saneamento periferia do Rio de Gongalo,
para todos Janeiro, a curto e a longo | Cachoeiras
prazo, através de de Macacu
instalagéo de infra-
estrutura, de campanha
de sensibilizagdo, e de
capacitagcéo e
conscientizagdo da
populagéo local.
Agua Sana 2017 Contribuir para melhorias | Rio de Conselho 28.000,00 120
da situagao de falta de Janeiro, Nacional dos
agua e saneamento na Sao Bispos do Brasil
periferia do Rio de Gongalo, — Campanha de
Janeiro Cachoeiras | Fraternidade
de Macacu
Consolidagao 2014 - 2016 A Rede de Centros Rio de Instituto de 405.000,00 2500
da Rede de Comunitarios mantém as | Janeiro, Cooperagéo
Centros suas atividades e é Sao Belgo-Brasileira
comunitarios fortalecida Gongalo, parao
do Grande Rio institucionalmente para a | Cachoeiras | Desenvolvimento
autogestéo e auto- de Macacu | Social
sustentabilidade dos
nove Centros
Comunitarios junto ao
Campo
Irrigar Saberes | 2013 Fomentar o Capital Zona Norte | Instituto Invepar | 123.599,74 100
Sociais "Por humano em 15 - Rio de
uma comunidades de bairros Janeiro
Cidadania da regi&o norte do Rio de
Participativa" Janeiro, qualificando as
Liderangas, Jovens e
empreendedores sociais
em gestéo social,
alinhando a participagao
social na gestao publica,
visando o
desenvolvimento
comunitario local de suas
comunidades
Educacgao 2013 -2018 Promover atividades Rio de Weltfriedensdien | 720.000,00 1800
Infantil e educacionais, recreativas | Janeiro e st
Reforco e culturais de forma Sao
Escolar ludica utilizando \jogos, Gongalo e
pesquisas musicas, (RJ)
dramatizagdes, Stiftung fur

expressao corporal.
Proporcionar a
socializagdo e a
solidariedade entre
crianga, e sua familia,
creche, comunidade,
tendo em vista o trabalho

InternationaleSol
idaritet




social.

Brincando de
ponta a ponta

2012 - 2017 Recuperar saberes locais | Rio de Secretaria 180.000,00 1040
comunitarios através de Janeiro e estadual de
atividades ludicas Séo Cultura
Gongalo
(RJ)

Secéo 3 - JUSTIFICATIVA DO PROJETO

3.1 CARACTERIZAGAO DA REALIDADE SOCIOAMBIENTAL

O projeto visa atuar em comunidades de baixa renda na regido Metropolitana de Rio de Janeiro.
Territérios frequentemente marcados por pobreza, violéncia, narcotrafico, falta de ofertas de
educagdo, saude, lazer e outros servigos publicos, desemprego, trabalho informal, falta de
perspectivas de mobilidade social e gratificagado profissional.

As comunidades de baixa renda na periferia da metrépole sdo de certa forma duplamente
desfavorecidas por serem pobres e pela distancia do centro e da aten¢ao dos gestores das politicas
publicas. Também estdo distanciadas dos servicos e locais de trabalho sendo comum os seu
habitantes perderem 4 horas no transporte todos os dias, muitas vezes usando entre 2 a 3 tipos de
transporte para chegar ao local de trabalho. Em muitos aspectos, tais territérios da periferia podem

ser considerados um "mundo oculto", geralmente invisiveis na midia e omitidos da agenda publica.

Esta estimado que no municipio de Sdo Gongalo 84% da populagédo tem acesso a agua potavel.
Mesmo havendo uma cobertura razoavel no nivel municipal, pouca agua chega as comunidades de
baixa renda. Geralmente as comunidades em que CAMPO atua em Sao Gongalo tém apenas acesso
a agua clandestina, um acesso muito precario, e nao possui coleta ou tratamento de esgoto.
Apenas 39% dos habitantes do municipio dispéem de coleta de esgotos e 8% de esgotos tratados
(Quintslr e Britto 2014, SNIS 2013). Esses numeros se referem a toda populagao dos municipios. As
comunidades de baixa renda a situagdo € claramente mais precaria, poucas iniciativas foram
realizadas seja pelo poder publico, seja por organizagdes da sociedade civil para resolver esses
problemas.

A escassez de servicos, em geral, também se expressa a coleta de lixo irregular, na falta de acesso
constante a agua potavel e na falta de coleta e tratamento de esgoto. Frequentemente tém acesso
clandestino as redes de agua e valas de esgoto a céu aberto.

Observa-se também, criangas que brincam ao redor (ou até dentro) das valas de esgoto; nas casas
existem recipientes com agua parada, falta de filtragdo de agua potavel, No entorno das residéncias,

riachos poluidos ou rios com esgoto nao tratado e outros residuos sélidos.




3.2 IMPORTANCIA / RELEVANCIA DO PROJETO

Atingir o publico alvo sera importante porque sao familias que vivem em areas de dificil acesso.
Quer dizer que servigos frequentemente nao chegam e como consequéncia eles sofrem mais pela
situacao descrita acima. O dificil acesso resulta também em que os moradores também tenham um
dificil acesso a educagao e conhecimento.

O papel que as creches e o centro comunitario cumprem nas comunidades resulta em que os
moradores ja respeitam e tem simpatia pelas creches. As relagdes proximas, e parceiras durante
muitos anos com as creches e o centro comunitario, permitem que o Campo possa atuar em areas
de dificil acesso.

Os temas a serem trabalhados no projeto sao importantes porque foram identificados como desafios
locais pelas liderangas comunitarias e pelos pais das creches. Ao mesmo tempo sdo desafios
globais:

O acesso universal a agua potavel € uma necessidade fundamental e um direito humano
indispensavel para levar uma vida digna humana. E um pré-requisito para a realizagéo de outros
direitos humanos. Garantir o acesso de todos seria um grande passo na redugdo de doengas e
mortes, especialmente entre criangas (ONU (a) 2018, ONU (b) 2018).

Referente a saude no Brasil, as doencas de transmissao feco-oral (diarreias, febres entéricas e
hepatite A) foram responsaveis por 87% das internagbes causadas pelo saneamento ambiental
inadequado no periodo de 2000 a 2013 (TrataBrasil 2018). Atualmente, o Brasil vem enfrentando
uma grave crise de doengas relacionadas ao mosquito Aedes aegypti, tais como a dengue, Zika e
Chikungunya que se relaciona ao acumulo de agua parada.

Ainda hoje, 80% das aguas residuais globais ndo séo tratadas, contendo tudo, desde residuos
humanos até descargas industriais altamente toxicas (ONU Meio Ambiente 2018). Depois que a
agua esta contaminada, é dificil, caro e muitas vezes impossivel de remover os poluentes.

A sensibilizagao dos publicos alvos sera importante justamente pelo acesso limitado a educacao e
conhecimento vivido por eles. O conhecimento dos elementos fundamentais para o empoderamento

dos publicos alvos que sera necessario para superar os desafios.

A sensibilizacdo em relagédo a temas socioambientais sera essencial para aumentar o conhecimento
da dependéncia do ser humano ao meio ambiente e o papel do impacto de suas agdes e relagdes
com o ecossistema. O conhecimento e divulgagdo do Direito Humano a acesso a agua, dos ODS,
da legislagdo e de politicas nacionais relacionadas, sera importante para o exercicio do controle
social e exigéncia de politicas publicas que priorizem o acesso de todos a agua. Conhecimento de

prevencgao de doengas transmitidas pela agua sera importante para melhoria da saude publica.

Considerar as criangas e maes (ou outras pessoas responsaveis) juntas permite dindmicas de
aprendizagem onde os temas tratados interessam as criangas justamente porque os adultos
responsaveis estdo fazendo atividades relacionadas a esses temas, e vice-versa. Considera-se a

familia como uma unidade onde os pais e filhos se incentivam um ao outro para se aproximar ao



tema. Se conseguirmos que as criangas tenham experiéncias de simpatia ou uma sensagéo de amor
pela natureza, isso sera muito importante para que as futuras geragdes levem o cuidar do meio

ambiente e das pessoas numa diregao mais saudavel que o atual.

A forma Participativa do projeto sera importante para conseguir mudancgas verdadeiras porque
permite que os beneficiados sejam protagonistas do processo de transformacgdo. As liderangas
comunitarias, as educadoras das creches, 0os pais e responsaveis das criangas participardo na
identificacdo dos assuntos a serem trabalhados, na definicdo de atividades especificas, na

comunicagao, no monitoramento e avaliagdo do projeto, e para garantir a sua transparéncia.

As ferramentas de ensino na forma de biodigestores e hortas nas creches serao importantes para
uma aprendizagem pratica, ndo sé tedrica. O conhecimento, e a experiéncia direta, de tratamento
biolégico de esgoto, através dos biodigestores, serdo importantes para difundir que existem formas
de tratar esgoto que ndo usam produtos que prejudicam o meio-ambiente.



Secdo 4 - OBJETIVOS E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Objetivo Geral

Sensibilizar a populagéo de comunidades de baixa renda da regido metropolitana do Rio de Janeiro para que possa tomar um papel
ativo para superar desafios relacionados ao meio ambiente e a agua particularmente, através de Educagao Ambiental e de forma

participativa

PERIODO Evidéncias
da
Objetivos especificos Acdes 1 2 3 4 5 ¢ | realizacao
das acoes
MES
1a4 5a8 9al12 13a16 17 a 20 21a24
1. Aprofundar o entendimento da  |1.1 Realizar diagnéstico das 8 comunidades Relatério técnico
situagao socioambiental dos selecionadas X X X
contextos locais selecionados
2. Promover a gestéo participativa [2.1 Implementar o Conselho Gestor do projeto Relatério, ata e
incentivado a transparéncia dos registro
processos com a participagao X X X X X X  [fotografico
comunitaria
3. Conhecer praticas alternativas e [3.1 Construir 8 biodigestores para tratamento Relatorio, registro
biolégicas de tratamento de esgoto, [alternativo biologico esgoto fotografico e
e aprender o uso de uma delas em video
pratica através da tecnologia X X X X X X
ambiental Biodigestor
4. Formar Agentes Comunitarios  |4.1 Realizar curso de Educagédo Ambiental, com carga Relatorio, registro
Socioambientais para realizar horaria de 96 horas, para os Agentes Comunitarios fotografico e lista
Educagado Ambiental nas Socioambientais de frequéncia.
comunidades e para serem X X
promotores de mudangas em
atitudes e praticas
5.1 Realizar 64 encontros de Educagdo Ambiental Relatério, registro
para responsaveis das criangas nas creches fotografico e lista
X X X X de frequéncia
5. Sensibilizar a populagéo sobre
questdes socioambientais, 5.2 Realizar 8 campanhas comunitarias referentes as Relatério e
incentivar mudangas em praticas  [agdes definidas pelos responsaveis e Agentes X X X X registro
para reduzir a poluigdo do meio- Socioambientais fotografico.
ambiente e de aguas, diminuir o
desgaste e mal-uso de recursos 5.3 Realizar 32 atividades de Educagdo Ambiental Relatério, registro
hidricos, e incentivar mobilizagdo |com as criangas em cada uma das 8 creches X X X X X  [fotografico e lista
comunitaria para evitar doengas de frequéncia
transmitidas pela agua e reivindicar |5.4 Construir 8 hortas Comunitarias Relatorio e
o direito da populagdo de acesso a X X X registro
agua fotografico
5.5 Instalar 800 filtros purificadores de agua potavel Relatério e
nas creches e nas residéncias das familias das X X X X [registro
creches fotografico
6. Incentivar um olhar critico e a 6.1 Realizar 4 Cursos de Comunicagéo Relatorio e lista
sensibilizacdo para se expressar, [Socioambiental, com carga horaria de 68 horas cada de frequéncia
utilizando-se da comunicagao X X X X X
socioambiental
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Secado 5 - METODOLOGIA

Acoes:

Acao 1.1 - Realizar diagnéstico das 8 comunidades selecionadas. A agio inclui a criagdo
de um questionario, a analise dos dados coletados, a elaboragdo do diagndstico e do
relatério final que sera no ultimo quadrimestre, pela Pesquisadora de Ciéncias Sociais e
Humanas. Os questionarios serdo aplicados nas comunidades para 642 familias, pela
equipe de Mobilizagao do projeto com apoio das Educadoras das Creches. Serdo utilizados
recursos de informatica, comunicagcdo, audiovisual, telefonia, gréaficos e servigo de
transporte. O relatdrio final sistematiza a experiéncia vivenciada pela coordenagao, equipe
de professores(as) e comunidade envolvida no projeto ECOCRECHE.

Acao 2.1 - Implementar o Conselho Gestor do projeto: O Conselho Gestor acompanhara
a implementacao do projeto: Serdo eleitos 9 representantes das comunidades que formarao
o conselho, um de cada comunidade. Em cada creche, e no centro comunitario, se realizarao

as votagoes.

O Conselho Gestor se reunira a cada dois meses por um total de 10 reunides. Essas
reunides serao acompanhadas pela equipe de Mobilizagdo que apresentara os avancgos
das agdes para a avaliagcdo do conselho. Serdo utilizados recursos de informatica,
comunicagao, audiovisual, telefonia, graficos e servigo de transporte.

Acao 3.1 - Construir 8 biodigestores para tratamento alternativo e biolégico de esgoto:
Como uma ferramenta pratica para apoiar as capacitagées de Educagcdo Ambiental, o projeto
visa a construgdo de oito pequenos sistemas de tratamento ecologico de esgoto e
reaproveitamento de agua (biodigestores). O tratamento acontece sem nenhuma adigao
quimica. Dara uma oportunidade para criangas e adultos observarem de perto como
funciona na pratica um sistema que trata os residuos sem prejudicar o meio-ambiente, mas

pelo contrario, um sistema que tem um impacto positivo na natureza.

O projeto e a construgéo serdo realizados por uma equipe técnica composta por Arquitetos,
um técnico em obras civis, um pedreiro e dois ajudantes. Essa ac¢o inclui as compras e
entregas dos materiais de construgdo necessarios para a construcdo. Inclui também
avaliagOes técnicas, realizadas pelo coordenador do projeto, para identificar as melhores
localizagbes para instalar os biodigestores. Serdo utilizados recursos de informatica para

elaboragao do projeto, telefonia e servigo de transporte.

Acao 4.1 - Realizar curso de Educagao Ambiental, com carga horaria de 96 horas, para
os Agentes Comunitarios Socioambientais: O projeto visa a capacitagdao de Agentes
Comunitarios Ambientais. O curso é desenhado para educadores das creches apoiadas

por CAMPO, com o objetivo de sensibilizar este grupo que trabalha com criangas na primeira
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infancia de maneira a multiplicar estes conteudos entre esta populagao e que estes, por sua
vez sejam capazes de promover nova multiplicagdo juntamente dos seus grupos sociais
como familiares e vizinhos. Envolvendo sempre que possivel a equipe de saude da familia-
ESF. Tendo a creche como um Lécus de cuidado com a saude (Brasil, 2009). Entendendo
saude como um estado de bem estar e ndo a auséncia de doengas. Os cinco modulos do
curso serdo ministrados por pesquisadores, mestres e doutores, referéncias nas suas

respectivas areas, com os seguintes titulos;

1 - Objetivos do Desenvolvimento sustentavel;
2 - Modelo FPEEEA OMS;

3 — Drsai

4 - Diagnostico do seu territério;

5 - Agobes protetivas individuais e coletivas.

Durante seis meses, teremos em todos os finais de semana de cada més, 4 aulas com

duragao de 60 minutos, totalizando 6 meses x 4 dias x 4 horas = 96 horas.

Educador Médulo carga hlora’ria do
maddulo

Educador Ambiental 1 (saude) Objetivos do Desenvolvimento sustentavel 16
Educador Ambiental 2 (satude) Modelo FPEEEA OMS 16
Educador Ambiental 3 (satude) Drsai 24
Educador Ambiental 4 (saude) Diagnéstico do seu territdrio 24
Educador Ambiental 5 (satde) AcOes protetivas individuais e coletivas 16

total 96

Cada um destes médulos terdo uma parte expositiva de conceitos relativos aos contetdos
com materiais didaticos construidos especificamente para este publico. Estes documentos
poderdo ser utilizados em outras formagdes com publico alvo semelhante, ou seja, estes
materiais podem ser replicados. Além do conteudo conceitual tera também uma parte pratica
em todos os modulos e os educadores serdo estimulados a pensar em “o que podemos
pensar ou estruturar?” na realidade deste municipio ou area de influéncia de cada uma
destas creches relacionando a cada um dos moddulos. Esta previsto 16 vagas no curso,
representando 2 pessoas de cada uma das 8 comunidades. Serao utilizados recursos de

informatica, comunicagéo, audiovisual, graficos e servigo de transporte.

Acdo 5.1 - Realizar 64 encontros de Educagdo Ambiental para responsaveis das
criangas nas creches: Esses encontros serdao em forma de oficinas e de conversas sobre

temas relacionadas a Educagédo Ambiental, baseando nos temas do curso, o cuidar do meio-



ambiente, a preservacgéo protegdo e reaproveitamento de agua, saude, direitos humanos,

legislacao e politicas publicas.

Acontecerdo regularmente em cada grupo de pais, e serdo ministradas pelos Agentes
Comunitarios Socioambientais locais - capacitados por profissionais capacitados (agéo 4.1).
Além dos conteudos tedricos, tera também uma parte pratica onde os responsaveis serao
incentivados a pensar o que se pode fazer para estruturar a sua realidade socioambiental,
e agir através de varias agdes numa campanha comunitaria (acdo 5.2).Serdo utilizados

recursos de informatica, comunicagao, audiovisual, gréaficos e servigo de transporte.

Acado 5.2 - Realizar 8 campanhas comunitarias referentes as agdes definidas pelos

responsaveis e Agentes Comunitarios Socioambientais:

O projeto visa realizar uma campanha comunitaria em cada uma das oito comunidades das
creches. Se considera fundamental que os grupos de responsaveis se mobilizem para
atividades praticas, e desta forma conseguir um resultado concreto das aprendizagens da

capacitagao em Educagdo Ambiental.

Se entende uma campanha como um conjunto de atividades para melhorar um ou varios
aspetos da situagao socioambiental local. Exemplos de atividades podem incluir; concertos
da rede de esgoto, ou da rede de agua; ou atividades para evitar desmatamento local; ou
atividades de divulgagao de informagéo para um publico maior; ou procurar dialogar com o
poder publico sobre a situagao local. Esses sdo todos exemplos, € ndo necessariamente
serdo realizadas essas atividades. O projeto prevé algumas acbes especificas da
campanha, como a instalagdo de filtros purificadores de agua (agdo 5.5), em creches e
residéncias, mas os agentes terdo um alto grau de liberdade para definir, junto com os
responsaveis das criangas, as formas dessas atividades. Essa liberdade de definir os
conteudos das agdes ao longo do projeto sera essencial para fomentar e promover um
protagonismo comunitario de verdade e o empoderamento dos Agentes Comunitarios
Socioambientais, mas também para ter a flexibilidade de escolher contelidos adequados ao
contexto local, como cada comunidade também tem caracteristicas especificas. Os Agentes

Comunitarios Ambientais serao responsaveis a nivel local pela campanha comunitaria.

Durante os encontros de Educagao Ambiental tera tempo para planejar as campanhas. Sera
criada uma rede de comunicagao socioambiental composta pelos monitores do curso de
comunicacao socioambiental (agdo 6.1) e outros participantes do Curso de comunicagéo
socioambiental que queiram entrar de forma espontanea. A Rede de Comunicagao
Socioambiental ira se reunir para difundir assuntos relacionados ao projeto e outros temas
socioambientais nas suas comunidades e nas midias sociais, além da disseminagao de boas
praticas, tais como evitar a poluicdo do meio ambiente e das aguas e para evitar doengas
transmitidas pela agua. A Rede de Comunicag¢do Socioambiental também ira apoiar e ajudar
as 8 campanhas comunitarias que serdo realizadas pelos responsaveis e Agente

Comunitarios Socioambientais. A responsabilidade pela acdo sera da equipe de
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comunicacgao. Serdo utilizados recursos de informatica, comunicagao, telefonia, audiovisual,

graficos e servigo de transporte.

Acédo 5.3 - Realizar 32 atividades de Educagao Ambiental com as criangas em cada

uma das 8 creches:

Se utilizara as hortas comunitarias (agdo 5.4) e atividades na natureza no entorno das

creches como uma ferramenta de ensino da Educagdo Ambiental.

A metodologia proposta para trabalhar educagdo ambiental com criangas na idade pré-
escolar, consiste de uma aproximagao a natureza com um olhar curioso e carinhoso. Se
desenvolvera atividades sem metas intelectuais ou quantitativas, mas com o objetivo de que
as criangas desenvolvam a simpatia pela natureza. Observando os fendmenos da natureza
e interagindo com ela, as criangas criam um fundamento de cuidado com o meio-ambiente
baseado em amor pelo mundo vivo. Nessa idade ndo tem sentido nenhum apresentar
conceitos abstratos e conhecimento intelectual, se tiver algum impacto seria o contrario do
desejado - a antipatia contra a forma de ensino resultaria em antipatia contra a matéria

ensinada.

As atividades serdo ministradas por um educador ambiental junto com as educadoras em
cada creche. Seréo utilizados recursos de informatica, comunicagéo, audiovisual, graficos e

servigo de transporte.

Acao 5.4 - Construir 8 Hortas Comunitarias: Se instalara uma horta em cada creche. A
manutengdo de cada horta sera da responsabilidade das educadoras, criangas e os
responsaveis. A Educadora Ambiental apoiara na instalagao e preparacao das hortas. Seréao
utilizados recursos de informatica, comunicagdo, audiovisual, graficos e servigo de

transporte.

Acao 5.5 - Instalar 800 filtros purificadores de agua potavel nas creches e nas
residéncias das familias das creches: Cada creche recebera os filtros. As familias que
participam do projeto serdo os beneficiados, cada familia instalara o seu filtro com apoio de
voluntarios e os Agentes Comunitarios Socioambientais serao responsaveis por organizar
essa acao, junto com a Equipe de Mobilizagdo. Serdo utilizados recursos de informatica,

telefonia e servigo de transporte.

Acéo 6.1 - Realizar 4 Cursos de Comunicag¢ao Socioambiental, com carga horaria de
68 horas cada: O curso de comunicagéo socioambiental visa formagao de monitores, sendo
jovens e adultos das comunidades atendidas, valorizando um olhar critico sobre a sociedade

e 0 ambiente.

O curso sera ministrado pelo Coordenador de Comunicagéo para 4 turmas de 20 alunos, um
total de 80 alunos, se utilizara dispositivos mdéveis (smartphones) e computadores como

metodologia de ensino tedrico e pratico.
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O curso contara com os seguintes moédulos:
- Educacao Ambiental Critica;
- Marketing de Conteudo — Estratégias de Comunicagédo Socioambiental;
- Composicao Visual;
- Fotografia e Video com smartphones;
- Edicao e Avaliagdo do Material.

O curso termina com as apresentag¢des dos Trabalhos de Conclusédo de Curso (TCC) dos
alunos, onde serdo selecionados 6 alunos para serem monitores voluntarios do projeto, que
receberdo uma ajuda de custo para realizacdo de atividades monitoria no curso seguinte e
na rede de comunicagdo. Ao final de cada curso os monitores serdo substituidos por um
novo grupo selecionado.
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Secdo 6 - AVALIACAO DO PROJETO

Objetivo especifico do
projeto

Indicador

Meta

Meios de
verificacao

Periodo de
verificacao

3. Conhecer praticas
alternativas e bioldgicas de
tratamento de esgoto, e
aprender o uso de uma delas
em pratica através da
tecnologia ambiental
Biodigestor

Numero de pessoas beneficiadas
com os biodigestores

800

Relatério com fotos

2,4,6

4. Formar Agentes
Comunitarios Socioambientais
para realizar Educagéao
Ambiental nas comunidades e
para serem promotores de
mudangas em atitudes e
praticas

% Frequéncia dos Alunos do curso
de Educagdao Ambiental

70

Listas de frequéncia
dos alunos

5. Sensibilizar a populagao
sobre questoes
socioambientais, incentivar
mudangas em praticas para
reduzir a poluigdo do meio-
ambiente e de aguas, diminuir
o desgaste e mal-uso de
recursos hidricos, e incentivar
mobilizagdo comunitaria para
evitar doencgas transmitidas
pela agua e reivindicar o
direito da populagao de
acesso a agua

% Frequéncia dos responsaveis
dos encontros de Educacao
Ambiental

70

Listas de frequéncia
dos responsaveis

2,4,6

Numero de pessoas beneficiadas
com as hortas

800

Relatério com fotos

3,4

Numero de pessoas beneficiadas
com os filtros

2.400

Lista de filtros
recebidos

3,4,5,6

6. Incentivar um olhar critico e
a sensibilizagao para se
expressar, utilizando-se da
comunicagao socioambiental

% Frequéncia dos Alunos do curso
de Comunicagado Socioambiental

70

Listas de frequéncia
mensal dos alunos

3,4,5,6
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Secado 7 - RELACIONAMENTO COM ATORES SOCIAIS E SUSTENTABILIDADE

7.1  MECANISMOS DE PARTICIPACAO COMUNITARIA

Nos seus 30 anos de atuagdo o Campo sempre viu 0s grupos comunitarios como os protagonistas
de desenvolvimento local. Apesar de serem apoiadas pelo Campo na sua fundagao as creches séo
entidades auténomas. O Campo procura ser um parceiro que assessora e apoia, mas nao se envolve
na direcdo ou realiza decisdes por parte das creches.

A ideia de um projeto de Educagdo Ambiental ligado as creches surgiu das necessidades apontadas
pelas educadoras e coordenadoras das creches, principalmente necessidades relacionadas a saude
das criangas e o acesso a agua. As educadoras relatam que essas sao preocupagdes de muitos
pais, além de preocupagbes relacionadas a saneamento, saude, educagdo, formagao cidada,
infraestrutura. A demanda foi identificada através de reunides com liderangas comunitarias e o
formato da proposta tem sido elaborado pelo Campo junto com elas.

Os grupos relacionados as creches sao ativos no ambito politico local e estdo presentes em
processos da Agenda 21, conselhos municipais de criangas e adolescentes, conselhos municipais
de assisténcia social, Férum Permanente do Direito das Criangas e Adolescentes, Forum Municipal
de Assisténcia Social, Conferéncia Metropolitana, Férum de Educagio Infantil, e no Férum de
Conselheiros Tutelares do Estado do Rio de Janeiro.

As liderangas comunitarias (educadoras e coordenadoras) terdo papéis essenciais na
implementacdo das atividades, como Agentes Comunitarios Socioambientais. Serdo os
responsaveis locais pela implementacao das atividades, inclusive educagdo ambiental destinada as
criangas e aos responsaveis, pelas agbes comunitarias socioambientais e pelas campanhas
comunitarias. Elas terdo um alto grau de liberdade para definir os conteudos de todas essas
atividades, junto com os outros beneficiarios. Essa liberdade de definir os conteludos das ac¢des ao
longo do projeto sera fundamental para o protagonismo comunitario e o empoderamento dos
Agentes Comunitarios Socioambientais, mas também para ter a flexibilidade de escolher conteudos
adequados ao contexto local, como cada comunidade tem caracteristicas diferentes.

O Conselho Gestor sera formado por beneficiarios do projeto, garantindo a participagdo das
comunidades na avaliagao do projeto. Tera um representante eleito em cada grupo, podendo ser
educadores, coordenadores ou responsaveis das criangas nas creches.

Consideramos o monitoramento e avaliagao do projeto uma area onde a participagdo dos grupos
comunitarios é essencial. A esse respeito, 0 nosso contato préximo com as comunidades e nossa
capacidade de envolver membros da comunidade no projeto é de grande importancia. O Conselho
Gestor se encontrara bimensalmente para planejar e coordenar as suas atividades. Na reunido sera
feita uma ata, baseado nos dados coletados, apontando adaptagbes e melhorias nas atividades,
para serem consideradas pela coordenagao do projeto.

A equipe de Mobilizagdo funcionara como facilitador, providenciando espacgo fisico e apoio em

termos organizativos e incentivando o Conselho Gestor para realizar as atividades.
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A abordagem participativa € uma forma de trabalhar extremamente democratica e inclusiva, pois
permite ndo somente que as capacidades das pessoas sejam reconhecidas e valorizadas, mas
também que os sujeitos percebam essas suas capacidades. Desse modo, instaura-se o que

chamamos de processo de fortalecimento.

7.2 PARCERIAS

Para a realizagdo do projeto consideramos importante ter parcerias com trés tipos de atores:
Primeiro; com entidades locais comunitarias que atuam na area de educacgao e que sao respeitadas
nas comunidades locais, para garantir o aceito e a colaboragdo das comunidades. Segundo; com
instituicbes de referéncia tedrico-empirica na area socioambiental para garantir uma capacitagao
relevante e de alta qualidade para os Agentes Comunitarios Socioambientais. Terceiro; com o poder
publico e especialmente de meio-ambiente, para acompanhar as instalagbes de tratamento
alternativo e biolégico de esgoto.

Campo atua em parceria com uma rede de creches comunitarias em Sao Gongalo ha trinta anos.
Além da parceria com a rede tem parcerias individuais com cada instituicao e realiza assessoria a
cada creche regularmente e in loco.

Atua também em parceria com outra rede, de Centros Comunitarios de Formacéao Profissional na
periferia de Rio de Janeiro.

Tem estabelecida uma parceria com a Secretaria Municipal de Meio-ambiente em Sdo Gongalo (RJ)
em relagao a implementacéao de e biodigestores para o tratamento alternativo e biolégico de esgoto.
Uma experiéncia relevante para o projeto é também a criagdo de parcerias valorosas estabelecidas
nos ultimos anos com a prefeitura de Cachoeiras de Macacu (RJ) e a Autarquia Municipal de Agua
e Esgoto em Cachoeiras de Macacu (RJ), algo que tem permitido a construgcdo de quatro
biodigestores de tratamento alternativo e bioldgico de esgoto em comunidades de baixa renda em
2017.
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Nome do Natureza da . P Confirmada
. s Tipo de contribuicao

Parceiro instituicao ou

Prevista?

Obra Comunitaria | Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Sao Francisco de | comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Assis

Grupo Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Comunitario comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Coragao de Maria,

Centro Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Comunitario comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Amigos do Serpa

— CEIC Estrelinha

Azul

Centro Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Comunitario comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Batista Doce Lar

Obra Social do Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Engenho comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Pequeno - CEIC

Tia Mada

Obra Social do Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Boacgu comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Obra Comunitaria | Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Jardim Bom comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Retiro

Centro Creche Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Comunitario do comunitaria apoio técnico, visibilidade, divulgagao

Salgueiro

Entidade de Centro Recursos Humanos, espacos fisicos, Confirmada

Formacéao e comunitario de | apoio técnico, visibilidade, divulgagcéo

desenvolvimento formacao

Comunitario — profissional

ENFOCO

Secretaria Poder publico | Técnica, ampliagao da escala dos Prevista

Municipal de resultados, visibilidade do projeto

Meio-Ambiente de Licenciamento Ambiental

Sao Gongalo

7.3 ATUAGAO EM REDES

Campo considera a atuagdo em redes essencial para a atuagdo de organizagdes de
desenvolvimento social. Assessoramos duas redes de entidades comunitarias, sendo uma de

centros comunitarios de formacgao profissional e outra de creches comunitarias. Atualmente cada
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uma conta com a participagao de oito entidades.

Participamos em conselhos municipais de direitos da crianga e adolescente e assisténcia social, em

Sao Gongalo e Rio de Janeiro.

Atuamos também em redes de organizagdes da sociedade civil para aumentar o nosso impacto em

colaboracdo com outras organizagbes com propostas parecidas ou complementares, e para

participar a reforgar o papel e impacto da sociedade civil em relagdo aos governos.

Nomes das Redes

Temas Trabalhados

Principais Entidades
Participantes

Associagao Brasileira de
Organizagbes nao
Governamentais (ABONG)

As prioridades para o triénio 2016 — 2019 sao:

1. Promoc¢ao de ambiente favoravel a atuagéo
das Organizagdes da Sociedade Civil com énfase
no fortalecimento da base associativa.

2. Atuacéo pela radicalizagdo da democracia

3. Promocgéo de novos paradigmas de
organizagao social rumo ao bem viver

SudEste: ActionAid Brasil,
FASE, Fé e Alegria Brasil,
Greenpeace Brasil,
IBASE, ISER, ISA,
RECODE, Visdo Mundial
Brasil e CAMPO, entre
outros

Rede de Centros
Comunitarios de Formagao
Profissional do Grande Rio

Sustentabilidade, administragao financeira,
prestagcado de contas e captagdo de recursos para
projetos sociais e ONGs de pequeno porte.

ENFOCO, PROCID,
CCFPPR, CESPP,
CEPROSP, Projeto
Cidadao, ESCAAM

Rede de Creches
Comunitarias assessoradas
por CAMPO

Agilizar repasse de recursos federais, do
FUNDEB, para as creches comunitarias a nivel
municipal.

Obra Comunitaria Sao
Francisco de Assis,
Grupo Comunitario
Coracao de Maria, Centro
Comunitario Batista Doce
Lar, Centro Comunitario
Amigos do Serpa — CEIC
Estrelinha Azul, Obra
Social do Engenho
Pequeno - CEIC Tia
Mada, Obra Social do
Boagu, Obra Comunitaria
Jardim Bom Retiro

Conselho Municipal de
Direito da Crianga e do
Adolescente Rio de Janeiro
(CMDCA)

Orgao criado por lei para formular e deliberar
politicas publicas relativas as criangas e
adolescentes, em conjunto com as areas de
saude, meio ambiente, assisténcia social,
educacao, entre outras.

Sao 347 entidades
participantes

Conselho Municipal de
Direito da Crianga e do
Adolescente Sado Gongalo
(RJ) (CMDCA)

Orgao criado por lei para formular e deliberar
politicas publicas relativas as criangas e
adolescentes, em conjunto com as areas de
saude, meio ambiente, assisténcia social,
educacéo, entre outras.

Sao mais que 100
entidades participantes

Conselho Municipal de
Assisténcia Social Rio de
Janeiro (CMAS)

Instancia colegiada paritaria entre Governo e
Sociedade Civil, de carater permanente, com
poder normativo, deliberativo e controlador da
Politica de Assisténcia Social

Sao 341 entidades
participantes
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Conselho Municipal de Instancia colegiada paritaria entre Governo e Sao mais que 100
Assisténcia Social Sao Sociedade Civil, de carater permanente, com entidades participantes
Gongalo (RJ) (CMAS) poder normativo, deliberativo e controlador da

Politica de Assisténcia Social

Rede Comunitaria MetréRio | A Rede Comunitaria tem como objetivo promover | Instituto Synthesis,

um espaco de troca de experiéncias entre a Associagao Ressurgir,
Companhia e as liderangas comunitarias das Associacao de Moradores
Linhas 1, 2 e 4 do MetréRio, fortalecendo o lago e Amigos do Jardim

entre as partes e contribuindo para o Colégio, Associagao de
desenvolvimento local. Moradores da Final Feliz

e Adjacéncias,
Associagao de Estacio,
Centro de Opera Popular
de Acari, Bairro Educador
— CIEDS, entre outras

Secdo 8 - INTERACAO COM POLITICAS PUBLICAS RELACIONADAS AOS RESULTADOS
ESPERADOS, PARTICIPAGAO E TRANSPARENCIA.

O projeto considera politicas publicas em trés areas, sendo politicas de acesso a agua, politicas de
Meio-ambiente, e politicas de saude. Essas trés areas apresentam politicas com a finalidade de

haver aguas limpas, e acesso a agua de boa qualidade.

Em 28 de Julho de 2010 a Assembleia Geral das Nagbes Unidas através da Resolugao
A/RES/64/292 declarou a agua limpa e segura e o saneamento basico um direito humano, essencial
para gozar plenamente a vida e todos os outros direitos humanos (ONU 2015 (a)). Uma resolugao
adotada pelo Brasil.

Garantir este direito faz parte dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU, como o sexto
objetivo que diz o seguinte: Assegurar a disponibilidade de agua e a sua gestao sustentavel e o
saneamento para todos. O projeto também se - alinha com objetivos relacionados a reducgdo de
pobreza, a preservacao do meio-ambiente e das aguas, e comunidades sustentaveis.

Em continuagao de estes metas o projeto se alinha com politicas nacionais de acesso universal a
agua potavel (Plano Nacional de Saneamento Basico) e da prote¢cdo do meio-ambiente, e com as
indicacdes do ministério de saude referente ao evitar doengas transmitidas pela agua.

No caso de Sdo Gongalo existe um plano municipal (Plano Municipal de Saneamento Bésico) que

replica o objetivo nacional de universalizagdo do servigo publico de saneamento basico.

Porém, nas comunidades de baixa renda onde sera implementado o projeto se observa que as
politicas se atrasam na sua realizagao na pratica.

Referente ao acesso a agua potavel, o projeto visa a mobilizagao local para uma campanha
comunitaria de informacgao visa influenciar os governos locais para realizarem essas politicas na

pratica.
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Referente ao evitar doengas transmitidas pela agua, frequentemente se pode evitar os riscos através
de tomar precaugdes simples, mas que muitas vezes a populagado ndo conhece. O projeto divulgara
as indicagbes do Ministério De Saude e instituicbes de pesquisa reconhecidas na area, e elaborara
os temas junto com os beneficiarios.

Dos elementos centrais do projeto s&o; a capacitagao tedrica nos temas tratadas, e uma
campanha comunitaria para reivindicar o direito de acesso a agua potavel. Neste sentido o
projeto visa fortalecer a mobilizagdo para a agado social e a qualificagdo da sociedade para o
debate de temas de interesse publico.

Para garantir a transparéncia dos processos do projeto se realizara rodas de conversa periddicas,
com os participantes do projeto e a comunidade, integradas nas oficinas de Educacdo Ambiental
com a finalidade de apresentar os resultados obtidos até o determinado momento e provocar uma
construgdo participativa em busca de melhoras a partir das experiéncias dos participantes do projeto,
moradores e atores sociais das comunidades. Também os resultados, as agées em condugao, agdes
concluidas e os seus resultados obtidos se tornardo publicos através de publicagbes regulares no
site do projeto que sera divulgado nas redes sociais regularmente.

Sera criado um Conselho Gestor para acompanhamento e avaliagdo do projeto com representantes
de cada uma das comunidades atendidas pelo projeto. Este conselho sera composto de 8
conselheiros titulares e 8 suplentes tendo suas decisbes compartiihadas com as comunidades

envolvidas no projeto.

O projeto contara com canais permanentes de comunicagdo com o0s participantes, com a
comunidade e com a sociedade através de:
e Campanha comunitaria relacionada a agua
e Producdo de cartilhas de construgdo participativa entre os agentes socioambientais
formados pelo o projeto, juntos com os moradores das comunidades préximos aos nucleos
do projeto sensibilizados pelos agentes socioambientais
e Eventos periddicos nas comunidades
e Acoles informativas no Site do projeto
e Ouvidoria Online e ativa no Site do projeto
e Redes Sociais atualizadas com todas as acgdes e informagdes sendo disseminadas pelos
comunicadores do projeto com apoio da Rede de Comunicagdo Socioambiental formada
pelos Monitores Socioambientais formados no curso de Comunicagdo Socioambiental do
projeto
e Criagdo de Canal de Comunicagao Socioambiental no Youtube formado e disseminado
pelos Monitores Socioambientais da Rede de Comunicagdo Socioambiental
e Assessoria de imprensa, buscando manter a sociedade informada de nossas agdes, via

radio, canais televisivos, revistas e jornais impressos e midias digitais
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1
Secdo 9 - EQUIPE TECNICA

Nome Funcao no Formacéo e/ou Experiéncia Natureza do Carga Remunerado com
projeto qualificagao prévia vinculo horaria recursos solicitados
profissional relacionada empregaticio semanal na proposta?
aos objetivos (SIM/NAO)
do projeto
Baltazar Coordenador | Pés-graduagdo | 5 anos CLT 24 SIM
Morgado do Projeto em Gestao
Neto Ambiental e
Arquitetura
Coordenador | Ensino Superior | 5 anos Pessoa 24 SIM
de em Direito Juridica
Mobilizagao
e Mediacéo
Mobilizadora | Ensino Superior | 5 anos CLT 12 SIM
Comunitéria | em Pedagogia
Assistente Ensino Médio 5 anos CLT 20 SIM
Administrativ | Completo
o}
Arquiteto e Ensino Superior | 5 anos CLT 20 SIM
Urbanista em Arquitetura
ou Engenharia
Coordenacgao | Ensino Médio 5 anos CLT 30 SIM
de Técnico em
Comunicagad | Publicidade
o}
Pesquisador | Ensino Superior | 5 anos Pessoa 16 SIM
em ciéncias em Ciéncias Juridica
sociais e Sociais ou
humanas Humanas
Educador Ensino Superior | 5 anos MEI 16 SIM
Ambiental em Pedagogia
Comunicador | Ensino Superior | 3 anos MEI 16 SIM
de Midias em Radio e
Audiovisuais | Televisédo
Designer Ensino Médio 5 anos MEI 16 SIM
Grafico Técnico
Educador Ensino Superior | 4 anos MEI 1 SIM
Ambiental/
Saude
(Quantidade

5)
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Engenheiro Ensino Superior | 3 anos Pessoa 24 SIM

Civil Juridica

Pedreiro Ensino 1 ano MEI 40 SIM
Fundamental

Servente de Ensino 1 ano MEI 40 SIM

Obras Fundamental

(Quantidade

2)




Secdo 10 - PLANO DE COMUNICAGCAO
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MES
Objetivos da | Publicos de In}ig:migtgz / . 01a o4|05 a osl 09a12 |'13 a16 | 17 a 20 | 20 a 24
Comunicagao interesse c . ~ PERIODO
omunicagao
1 2 3 4 5 6
Envelopamento de 1 4
veiculo
Flyers® 60.000( 9000 (9.000(10.500|10.500(|10.500|10.500
Banners 45| 9 - 9 9 9 9
1. Midias Equipe direta, |Cartazes 1.080| 180 | 180 | 180 180 180 180
impressas gestores, |Folder’ 10.000( - |4.000| 1500 | 1500 | 1500 | 1500
participantes, - -
comunidade |Cartilhas impressas’ 16.200f - |1.800]| 3.600 | 3.600 | 3.600 | 3.600
local, Apostila 300, - 220 20 20 20 20
me'ggg‘; do Relatério do projeto? 1 - - - - - 1
publico, Certificados 300, - 220 20 20 20 20
Conselheiros |Cartilha online 12| 2 2 2 2 2 2
de direito
.’ |Postagens no
Cczzts;gzlsros Facebook 96| 16 16 16 16 16 16
participantes, r°itage"s no 96| 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16
2. Midias outras n-s agram -
digitais instituigoes, Site do projeto 1 1 - - - - -
parcei'rc.)s, Pos_tagens no site do 96| 16 16 16 16 16 16
voluntérios, |Projeto
publicos em |Livro digital do projeto 1 1
geral  IReleases 24 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4
B Camisetas 3.000|1.500 1.500
3. Confecgao
Coletes 1.600( 800 800
4. M.ate.nal Videos no Youtube 6| 1 1 1 1 1 1
Audiovisual

Obs.1: Com relagdo aos itens FLYERS, FOLDERS ¢ CARTILHAS IMPRESSAS sera incluida uma frase sobre descarte consciente.
Obs.2: Livro de sistematizagdo de experiéncias do projeto.




Secdo 11 - ORCAMENTO
11.1 ORCAMENTO RESUMIDO

Parceiro Valor do Investimento
Petrobras Valor solicitado a Petrobras R$ 2.047.048,90
Total R$ 2.047.048,90

SOMA DE DESPESAS POR PERIODO

PARTICIPAGAO NO

PERIODO | MESES SOMA DOS TOTAL
RECURSOS
10 RS  409.726,01 20,0%
20 RS 306.502,27 15,0%
30 RS 370.802,27 18,1%
40 RS 379.442,27 18,5%
50 RS 316.511,99 15,5%
6° RS 264.064,09 12,9%
TOTAL RS 2.047.048,90 100,00%
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11.2 ORGAMENTO FiSICO-FINANCEIRO
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VALOR TOTAL

Item :?rlé?IIRI!JCI:EADIE SPESA 1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo 4° Periodo 5° Periodo 6° Periodo S;)ELTIE:S.;Q)IQXSA

1.|Despesas Correntes 278.516,88 | 236.502,27 | 300.802,27 | 309.442,27 | 251.879,12 | 264.064,09 | 1.641.206,90
1.1 | Equipe Executora e Encargos 83.888,88| 83.888,88| 83.888,88| 83.888,88| 83.888,88|  83.888,88 503.333,28
1.1.1| Coordenador do Projeto 14.000,00|  14.000,00|  14.000,00|  14.000,00| 14.000,00|  14.000,00 84.000,00
1.1.2 | Coordenador de Comunicagéo 12.880,00|  12.880,00|  12.880,00|  12.880,00|  12.880,00|  12.880,00 77.280,00
1.1.3 | Assistente Administrativo 4.226,00 4.226,00 4.226,00 4.226,00 4.226,00 4.226,00 25.356,00
1.1.4 | Mobilizadora Comunitaria 4.226,00 4.226,00 4.226,00 4.226,00 4.226,00 4.226,00 25.356,00
1.1.5 | Arquiteto e Urbanista 12.880,00 12.880,00 12.880,00 12.880,00 12.880,00 12.880,00 77.280,00
1.1.6 | Encargos 3567688| 3567688| 3567688| 3567688| 3567688| 3567688 214.061,28
1.2 | Servigos de Terceiros e Bolsas 61.840,00 81.870,24 80.150,24 70.930,24 70.930,24 78.297,76 444.018,72
1.2.1| Comunicador de Midias Audiovisuais 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 57.600,00
1.9 |fuisador em Ciéncias Sociais e 10.000,00 i i i . 9.867,60 19.867,60
1.2.3 | Designer Grafico 10.000,00 - 5.000,00 2.500,00 2.500,00 - 20.000,00
1.2.4 | Pedreiro - 9.940,00 9.940,00 9.940,00 9.940,00 9.939,92 49.699,92
1.2.5| Servente - 13.770,24 13.770,24 13.770,24 13.770,24 13.770,24 68.851,20
1.2.6 | Educagdo Ambiental/Satde : 19.200,00 9.600,00 - 3 3 28.800,00
1.2.7 | Coordenador Mobilizagdo e Mediagdo 14.000,00|  14.000,00|  14.000,00]  14.000,00|  14.000,00|  14.000,00 84.000,00
1.2.8 | Engenheiro Civil 8.640,00 5.760,00 8.64000] 1152000 1152000]  11.520,00 57.600,00
1.2.9 | Educador Ambiental 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 57.600,00
1.3 | Despesas Administrativas 5.000,00 2.000,00 2.000,00 5.000,00 2.000,00 6.000,00 22.000,00




1.3.1 | Telefone e Internet - Celulares 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
1.3.2 | Aluguel de espagos para eventos 3.000,00 - - 3.000,00 - 4.000,00 10.000,00
1.4 | Transporte, Diarias e Estadas 68.660,00 60.500,00 114.868,00 90.928,00 81.708,00 82.715,45 499.379,45
1.4.1 | Locomogao e transportes - 18.000,00 21.000,00 - - - 39.000,00
1.4.2 | IPVA e Seguro 5.000,00 - 5.000,00 - - - 10.000,00
1.4.3 | Combustivel 5.300,00 - 6.000,00 4.000,00 3.580,00 3.358,00 22.238,00
1.4.4 | Lanches e refeigdes 16.860,00 - 19.868,00 26.928,00 18.128,00 19.357,45 101.141,45
1.4.5 | Vale alimentagdo creche 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 246.000,00
1.4.6 | Vale alimentagéo aluno - - 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
1.4.7 | Ajuda de transporte 500,00 1.500,00 7.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 21.000,00
1.5 | Materiais 3.960,00 143,15 10.143,15 3.743,15 3.600,00 3.600,00 25.189,45
1.5.1 | Insumos de papelaria 1.000,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 5.000,00
1.5.2 | Insumos para Horta 700,00 - 8.400,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 17.500,00
1.5.3 | Material para eventos 2.260,00 - - - - - 2.260,00
1.5.4 | Toner - 143,15 143,15 143,15 - - 429,45
1.6 | Comunicagao 55.168,00 8.100,00 9.752,00 54.952,00 9.752,00 9.562,00 147.286,00
1.6.1 | Construgao de website 3.000,00 - - - - - 3.000,00
1.6.2 | Cartilhas A5 - 2.160,00 4.320,00 4.320,00 4.320,00 4.320,00 19.440,00
1.6.3 | Flyer 900,00 900,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 6.000,00
1.6.4 | Folder - 2.000,00 750,00 750,00 750,00 750,00 5.000,00
1.6.5 | Banner 792,00 - 792,00 792,00 792,00 792,00 3.960,00
1.6.6 | Cartaz A3 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00 3.780,00
1.6.7 | Apostilas A4 2.090,00 190,00 190,00 190,00 190,00 - 2.850,00
1.6.8 | Certificado A4 - 220,00 20,00 20,00 20,00 20,00 300,00
1.6.9 | Camiseta 33.000,00 - - 33.000,00 - - 66.000,00
1.6.10 | Colete 12.000,00 - - 12.000,00 - - 24.000,00
1.6.11 | Registro de Dominio do site 256,00 - - - - - 256,00
1.6.12 | Hospedagem do site 1.200,00 - - - - - 1.200,00
1.6.13 | Contratacado SSI do site 200,00 - - 200,00 - - 400,00
1.6.14 | Anincio Redes Sociais 300,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.300,00




1.6.14 | Envelopamento 800,00 - - - - - 800,00
2. Despesas de Capital 131.209.13 70.000,00| 70.000,00, 70.000,00| 64.632,87 - 405.842,00
2.1 | Equipamentos e Material Permanente 125.842,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 - 165.842,00

2.1.1| Veiculo Renault 1.0 - 0 Km 40.990,00 - - - - - 40.990,00
5 1 | SOMPUtadores 34.500,00 i i i : : 34.500,00
013 Notebooks 11.972,00 B - - - - 11.972,00
2.1.4 | Purificador de agua - 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 - 40.000,00
2.1.5 | Celulares e/ou smartphones 28.260,00 - - - - - 28.260,00
2.1.6 | Tripe com Suporte para Smartphone 920,00 - - - - - 920,00
2.1.7 | Projetor multimidia 2.200,00 - - - - - 2.200,00
2.1.8 | Mesa de som analégica 10 canais 1.400,00 - - - - - 1.400,00
2.1.9 | Caixas de som e tripés 3.300,00 - - - - - 3.300,00

2.1.10 | Microfones e seus acessorios 1.000,00 - - - - - 1.000,00

2.1.11 | Impressora Multifuncional 1.300,00 - - - - - 1.300,00
2.2 | Obras e Instalagoes 5.367,13 60.000,00 60.000,00 60.000,00 54.632,87 - 240.000,00

2.2.1| Servicos Iniciais e frete 5.367,13 10.734,26 10.734,26 10.734,26 5.367,13 - 42.937,04
2.2.2 | Barracao, Ferramentas e Equipamentos - 5.467,60 5.467,60 5.467,60 5.467,64 - 21.870,44
2.2.3 | Movimento de terra - 785,76 785,76 785,76 785,76 - 3.143,04
2.2.4 | Estrutura de Concreto Armado - 11.822,68 11.822,68 11.822,68 11.822,64 - 47.290,68
2.2.5| Parede - 8.884,00 8.884,00 8.884,00 8.884,00 - 35.536,00
2.2.6 | Artefatos e Acessorios - 7.199,38 7.199,38 7.199,38 7.199,38 - 28.797,52
2.2.7 | Revestimento de parede - 3.837,60 3.837,60 3.837,60 3.837,60 - 15.350,40
2.2.8 | Impermeabilizagao - 781,60 781,60 781,60 781,60 - 3.126,40
2.2.9 | Hidraulica - 7.790,54 7.790,54 7.790,54 7.790,54 - 31.162,16

2.2.10 | Pintura - 1.352,62 1.352,62 1.352,62 1.352,62 - 5.410,48

2.2.11 | Plantio - 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 - 4.320,00

2.2.12 | Limpeza da obra - 263,96 263,96 263,96 263,96 - 1.055,84

TOTAL DE DESPESAS 409.726,01 306.502,27 370.802,27 379.442,27 316.511,99 264.064,09 2.047.048,90




APENDICE Il - MEDIDAS ECOEFICIENTES

A gestéo do projeto incentivara todos os participantes e integrantes a adotar as seguintes medidas

eco-eficientes:

- Promover uso racional e/ou reuso de agua

- Minimizar a intensidade de uso de materiais e servicos;

- Reduzir consumo de energia e usar fontes renovaveis de energia com foco em baixo carbono;
- Minimizar a disperséo de residuos e lixo;

- Promover coleta seletiva, reuso e/ou reciclagem de materiais;

- Priorizar o uso de materiais reciclaveis nas atividades;

- Estender a durabilidade dos produtos adquiridos;

- Promover a educagao das equipes para um uso racional dos recursos naturais e energéticos.
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ANEXO Il - ORIENTAGOES PARA PRESTAGAO DE CONTAS EM CONVENIOS

1. INTRODUCAO

O presente tem por finalidade proporcionar condicbes adequadas ao melhor emprego dos
recursos transferidos e transparéncia no processo de prestacdo de contas dos Convénios
firmados pela PETROBRAS.

2. ORIENTACOES PARA EXECUCAO FINANCEIRA

Cabe ao PARTICIPE facilitar o acompanhamento pela PETROBRAS da execucdo
financeira do ANEXO | - PLANO DE TRABALHO, fornecendo informacdes ou provendo
acesso a documentacao e a execucao do Convénio.

A prestacdo de contas deve ser encaminhada com a descricdo dos gastos conforme
especificado na planilha ANEXO IlLA - MODELO DE LISTA DE VERIFICACAO
CONVENIO - PRESTACAO DE CONTAS.

A documentacdo encaminhada ao representante da PETROBRAS deve ser
acompanhada de “Declaragao” conforme ANEXO II.B - MODELO DE DECLARACADO.

Na execucédo financeira dos recursos do convénio devem ser verificados os seguintes
aspectos:

2.1CONTA BANCARIA

Deve ser aberta conta bancaria, especifica para o Convénio, em nome da instituicéo
PARTICIPE.

Na periodicidade da prestacdo de contas, devem ser enviados extratos bancarios
detalhados da conta corrente especifica do Convénio e da conta de investimento, se
houver, ao representante da PETROBRAS, juntamente com a planilha ANEXO IL.A -
MODELO DE LISTA DE VERIFICAGAO CONVENIO - PRESTAGAO DE CONTAS.

Os recursos, quando nao houver compromisso imediato a ser pago, e a sua previsao de
uso for igual ou superior a 1 (um) més, deverao ser aplicados em caderneta de poupanca
ou fundo de aplicacao financeira.

Devera ser apurado mensalmente o rendimento da poupancga ou aplicagdo em curto
prazo, devendo as receitas auferidas ser computadas, obrigatoriamente, a crédito do
Convénio e aplicadas, exclusivamente, no seu objeto, em conformidade com o ANEXO | -
PLANO DE TRABALHO.
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DEVOLUCAO DE SALDO

Havendo saldo remanescente, quando da extingédo do Convénio, devem ser solicitadas
pelo PARTICIPE instru¢des para a correta devolucdo a PETROBRAS.

A nado devolucdo do saldo remanescente legitima a PETROBRAS a cobra-lo
judicialmente.

2.2 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

N&o sendo o PARTICIPE ente ou entidade integrante da Administracdo Publica, que, por
forca de lei, ja se encontram obrigadas a efetuar as suas contratagdes mediante a
realizacdo de processo licitatorio prévio, o PARTICIPE devera realizar, no minimo,
cotagao prévia de pregos no mercado, observando os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade.

A cotacgao prévia devera observar os seguintes procedimentos:

e registro da descricdo completa e detalhada do objeto a ser contratado, que devera
estar em conformidade com o Plano de Trabalho, especificando as quantidades em
caso de aquisigcao de bens;

e prazo para recebimento das propostas, que respeitara o limite minimo de 3 (trés) dias
uteis;

e descricdo dos critérios para a selecdo da proposta que priorizem o melhor preco;

e identificagdo do prazo de validade das propostas.

e A comprovagado da aquisicdo de bens e servicos devera conter no minimo os
seguintes elementos:

e Documentos relativos a cotacdo prévia ou as razbes que justifiguem a sua
desnecessidade;

e Elementos que definam a escolha do fornecedor ou executante e justificativa de
preco;

e Comprovacgao do recebimento da mercadoria ou da execucéo do servico; e

e Documentos contabeis relativos aos pagamentos.

E vedada a aquisicdo de bens ou servicos em desconformidade com o previsto no
ANEXO | - PLANO DE TRABALHO.
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CLASSIFICACAO DAS DESPESAS

e Despesas Correntes: pessoal, material de consumo, diarias, despesas com
locomogao, servicos de terceiros de pessoa fisica e juridica, incluindo despesas
operacionais e administrativas.

e Despesas de Capital: obras e instalagdes, equipamentos e material permanente;
e Bolsas: recursos para capacitagao tecnologica e de inovagao.

A seguir apresentamos alguns requisitos que devem ser observados nas principais
despesas correntes e de capital:

a) Equipamentos e Materiais Permanentes - Quando adquiridos com recursos
repassados pelo Convénio deverdo ser objeto de controle e manutengdo pelo
PARTICIPE da forma como estabelecido no instrumento do Convénio. Os bens
adquiridos devem ser identificados de forma que evidenciem que se destinam a
execucao do objeto do Convénio com a PETROBRAS.

No caso de pagamento a pessoa juridica pela aquisicdo de materiais e equipamentos, o
comprovante de pagamento (nota fiscal/fatura) devera ser emitido em nome do
Beneficiario do Convénio, contendo, obrigatoriamente, data de emissdo, descrigao
detalhada do material adquirido, bem como a quitagéo.

b) Diarias e Despesas com Locomog¢ao - Devem ser pagas somente para os
integrantes da equipe executora e colaboradores eventuais como consultores,
instrutores, palestrantes, técnicos, entre outros previstos no ANEXO | - PLANO DE
TRABALHO.

Em relacdo a comprovagdo da aquisicdo de passagens aéreas, deve ser feita
apresentacao das faturas das agéncias de viagens e os cartdes de embarque, ou quando
adquiridas diretamente nas empresas aéreas, pelo bilhete eletrbnico e cartdes de
embarque. Nos casos de passagens terrestres, fluviais ou maritimas, a comprovagao dar-
se-a somente pela apresentagao dos bilhetes de passagens.

Em caso de pagamento de diarias, os gastos devem ser comprovados através de recibos
e notas fiscais. Além disso, devera ser utilizado o formulario ANEXO II.C - MODELO DE
DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE DIARIAS.

As diarias, a conta do Convénio, ndo deverédo ultrapassar os valores previstos no ANEXO
| - PLANO DE TRABALHO.

¢) Fundo Fixo de Caixa — Deve ser utilizado somente para realizagdo de despesas de
custeio eventuais, de pequeno vulto, que exijam pronto pagamento e que, pela sua
excepcionalidade, ndao possam ser realizadas conforme processo normal de
aquisicdo. Despesas de pequeno vulto sdo aquelas no valor de até R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais).

Todas essas despesas deverdo ter documento fiscal e deverdo estar discriminadas na
prestacédo de contas.
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Quando da utilizagdo do Fundo Fixo € necessario observar se nao se trata de
contratagbes de um mesmo objeto, passiveis de planejamento, e que, ao longo do
exercicio, poderao ser realizadas mediante a cotacao prévia de precos de mercado.

No ANEXO II.D - MODELO DE RELATORIO DE PAGAMENTO DE DESPESAS PELO
FUNDO FIXO, apresentamos formulario para apresentacéo, na prestacdo de contas, das
despesas com a utilizagao do fundo fixo.

d) Alimentacao - N&o serdo aceitas despesas relativas a consumo de bebida alcodlica.
As despesas com alimentagdo devem estar compativeis com a execucdo do
Convénio e acompanhadas de justificativa.

e) Despesas com pessoal - O PARTICIPE devera apresentar, mensalmente, relagéo
dos profissionais alocados na execugao do Convénio contendo: nome completo,
cargo, salario e planilha indicando as atividades e horarios dedicados exclusivamente
a execucao do Convénio.

Quando o profissional ndo se dedicar exclusivamente a execugcdo do Convénio e as
despesas relacionadas ao seu custeio forem de dificil distingdo em relagdo aos gastos
ordinarios do PARTICIPE, suas despesas serdo enquadradas em despesas operacionais
e administrativas.

A PETROBRAS devera ser comunicada por escrito sempre que houver substituicdo dos
profissionais alocados na execug¢ao do Convénio.

No caso de pagamentos a pessoa juridica ou fisica, por servigos prestados, distintos do
pagamento de salarios, os comprovantes de pagamentos (nota fiscal/fatura/RPA) deverao
ser emitidos em nome do PARTICIPE contendo, obrigatoriamente, data de emissao,
descri¢ao detalhada do servigo prestado, bem como a quitacio.

2.5APROPRIACAO E RATEIO DE DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS

Os recursos destinados a despesas operacionais e administrativas, utilizados no custeio
de gastos usuais e necessarios a consecugao do objeto do convénio, ndo podem ser
utilizados para remunerar o PARTICIPE ou qualquer participante da equipe executora do
Convénio.

Representam estes recursos os gastos com energia, agua, aluguel, salarios e encargos
de pessoal, quando sua distingdo em relagdo aos gastos ordinarios do PARTICIPE for de
dificil demonstracao.

A apropriagdo e o rateio destes gastos devem ser baseados em critérios de rateio

apresentados & PETROBRAS pelo PARTICIPE no ANEXO | - PLANO DE TRABALHO,
ressaltando que o Convénio pressupde um regime de mutua cooperagao.
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Os recursos para cobertura destas despesas poderao ser sacados da conta especifica do
Convénio e creditados na conta do PARTICIPE. Este se obriga a emitir recibo ANEXO
ILE - RECURSOS REFERENTES A DESPESAS OPERACIONAIS E
ADMINISTRATIVAS UTILIZADOS NO CUSTEIO DE GASTOS USUAIS E
NECESSARIOS A CONSECUGAO DO OBJETO DO CONVENIO, informando tratar-se
de despesas operacionais e administrativas utilizadas no custeio de gastos usuais e
necessarios a consecugao do objeto do Convénio, sem prejuizo da apresentacdo das
notas fiscais, recibos e faturas emitidas em nome do PARTICIPE, quando solicitado pela
PETROBRAS. O referido recibo deve ser assinado pelo Dirigente da Instituigao,
ordenador de despesas do convénio ou figura semelhante, formalmente designado.

Os recursos destinados a estas despesas operacionais e administrativas devem ser
sacados conforme cronograma de desembolso constante do ANEXO | - PLANO DE
TRABALHO, observando-se o valor total aprovado e a suficiéncia de recursos no
elemento de despesa correspondente no orgamento.

Caso seja necessaria a disponibilizacdo de espagos fisicos exclusivamente para o
desempenho de atividades relacionadas ao Convénio, as despesas com energia, agua e
aluguel deverdao ser previstas no ANEXO | - PLANO DE TRABALHO e serdo
comprovadas mediante os respectivos comprovantes de pagamento.

Ainda que a distingdo das despesas operacionais e administrativas incorridas na
execucdo do Convénio sejam de dificil demonstracdo, o PARTICIPE devera guardar a
documentagédo que comprova o efetivo desembolso, ainda que o documento diga respeito
ao custo integral incorrido ante a dificuldade de destacar a parcela relativa a execugao do
Convénio, apresentando-a sempre que solicitado pela PETROBRAS ou por 6rgédos de
controle.

2.6 COMPROVANTES DE DESPESAS

Toda despesa deve ser paga mediante apresentagdo de Documento Fiscal (Nota Fiscal
ou fatura). Os documentos fiscais originais devem ficar sob a guarda do PARTICIPE e as
copias em meio impresso devem ser encaminhadas a PETROBRAS, mensalmente, com
a prestagao de contas.

Nao serdo aceitos comprovantes que contenham, em qualquer dos seus campos, rasuras,
borrbes, caracteres ilegiveis ou data anterior ou posterior ao prazo de aplicagdo dos
recursos, ou ainda, notas fiscais com prazo de validade vencido.

O documento fiscal a ser apresentado, deve ser passivel de aceitagcdo pelo Fisco,
devendo conter os seguintes dados:

e Data legivel; e

e Todas as despesas discriminadas.

Nenhum comprovante de despesas podera ser anterior ou posterior a data de vigéncia do
Convénio. As despesas do Convénio s6 podem ser feitas a partir da data em que tiver
inicio a vigéncia do Convénio.
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N&o é permitido utilizar recursos do Convénio para pagamento de despesas de natureza
distinta das previstas ANEXO | - PLANO DE TRABALHO.

Qualquer alteragdo na aplicagdo dos recursos deve ser previamente solicitada a
PETROBRAS, com a devida justificativa.

a) Notas Fiscais
A nota fiscal deve conter:

e CNPJ;
e Inscricdo Estadual e/ou Municipal;

e Endereco do estabelecimento.

S6 é nota fiscal aquela na qual se 1&: NOTA FISCAL DE VENDA ou NOTA FISCAL DE
SERVICOS.

No corpo da Nota deve estar presente o niumero de série e devem vir discriminadas todas
as mercadorias ou servigos.

Toda nota fiscal deve ter um carimbo de PAGO/RECEBIDO ou RECEBEMOS EM
..... [.....[l....., para comprovar a quitacao.

O documento fiscal devera ser emitido em nome do PARTICIPE.

As notas fiscais ndo podem ser rasuradas, nem o PARTICIPE podera escrever nenhuma
observagao no corpo da nota.

b) Cupom Fiscal

O cupom fiscal s6 tem valor fiscal quando contem a discriminagcdo da mercadoria, bem
como o CNPJ, o enderego do estabelecimento, a Inscricdo Estadual ou Municipal, a data,
o nome legivel e a assinatura do vendedor. E importante solicitar que o cupom fiscal saia
em nome do PARTICIPE. Caso nao seja possivel, solicitar uma Nota fiscal.

Nao tem valor fiscal cupons onde s6 aparegam os numeros, ou que estejam parcialmente
discriminados.

c) Recibos de taxi

O recibo de taxi deve conter data, descricdo do percurso, numero da placa do veiculo,
nome completo e assinatura do motorista.

d) Depésitos bancarios

Os depdsitos Bancarios nao serao aceitos para comprovacgao de despesas do convénio.
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e) Encargos trabalhistas e previdenciarios

O PARTICIPE devera apresentar o comprovante de pagamento de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios do pessoal alocado na execugao do Convénio.

2.7DEMAIS VEDACOES

Sao0 vedados no ambito dos Convénios:

e Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, gerenciamento ou similar;

e Pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, integrante do quadro de pessoal do
o6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

e Realizagado de despesas com multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive, referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se imputaveis exclusivamente a
PETROBRAS;

e Transferéncias de recursos em favor de clubes e associagdes de servidores ou
empregados de 6rgaos e entidades da Administragao Publica;

¢ Realizacdo de despesa com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

e Retirar recursos da conta corrente especifica do Convénio para outras finalidades.

e Duvidas e questionamentos que n&o constarem desta orientagdo devem ser
encaminhados a PETROBRAS.

2.8DESCUMPRIMENTO DE ENCARGO DE PRESTACAO DE CONTAS E
DEVOLUCAO DO SALDO DEVEDOR

Durante a execucdo do Convénio, o PARTICIPE deve prestar contas de cada aporte
financeiro repassado para receber o subsequente.

Além disso, deve prestar contas e restituir eventual saldo a PETROBRAS, ao final do
Convénio, no prazo estipulado.

Ultrapassado o prazo previsto no Convénio, e ndo tendo havido a prestacido de contas, o
PARTICIPE estar4a em mora, e sera notificado para cumprimento do encargo, sob pena
de ter seu nome inserido na lista de inadimplentes divulgada em seu Portal da
Transparéncia, sem prejuizo da adogédo das medidas judiciais cabiveis.
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ANEXO II.A - LISTA DE VERIFICAGAO CONVENIO - PRESTAGAO DE CONTAS

CONVENIO PETROBRAS E CONTRATO NUMERO  X000000000X
Banco xx Agéncia xxo0-x Conta Corrente 00X
DATA DE VALOR B
EMSSAO DA DESCRIGAO DO NUMERODA | "Depésitos” "Despesas” . RETENGAO DE TRIBUTOS
. NOTA | DATADO PAGTO/ PAGANVENTO/ FAVORECIDO/ | NOTARSCAL/| VALORBRUTO| VALOR BRUTO m"':_i":ODA, EIN?EPSAH“/
AO I mscas | RecesmEnTO DEPOSITANTE | REQBO/ | DOREQBO/ |DANOTARSCAL ™ r oo s,mw;s
RECIBO/ RECEBIMENTO DEPOSTO | DEPOSTO | /REGBO /e | nssrempo | PSCORNS
DEPOSITO
DEPOSITO oSl
TOTAIS 0,00) 0,00] 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00}
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ANEXO II.B - MODELO DE DECLARAGAO

(timbre da empresa ou instituicdo com nome e enderego)
DECLARAGCAO

Declaramos para os devidos fins, que a documentacéao referente a Prestacdo de Contas
n° xxx Convénio xxxxxxxxxxxx & expressdo da verdade. Todos os documentos contidos
na presente foram conferidos e assinados, podendo a Petrobras solicitar a qualquer
momento os documentos originais, tais como: notas fiscais, recibos e/ou cupons fiscais.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local e data

Nome do Representante da Instituigcao
Cargo:
CPF:
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ANEXO II.C - DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE DIARIAS

LOGO/IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

CONVENIO:
Recibo de Diarias
Declaro que recebi do (PARTICIPE) a importancia de R$
( ) correspondente a
( ) diaria(s) referente(s) ao dia(s)/periodo
O objeto da viagem foi alo
(desenvolvimento/ participagao em oficina/seminario) do Projeto
na localidade de.
Data / /
(Assinatura)
Nome:
R.G.: CPF:
Endereco:
Cidade: Estado:

Atesto que os servicos foram realizados conforme indicado

Data: / /

(Assinatura do Outorgado ou Responsavel)
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ANEXO II.D - RELATORIO DE PAGAMENTO DE DESPESAS PELO FUNDO FIXO

LOGO/IDENTIFICACAO DA CONVENENTE
Convénio:

Responsavel pelo Fundo:

Relagao de Gastos

Documento Descrigao do Vinculagao ao

Fiscal Servico/Material Orcamento Total Saldo

Saldo Inicial

Saldo Final

Assinatura e carimbo do Responsavel

Assinatura e carimbo do Diretor Instituigdo/Re sponsavel Outorgado

Local/Data: , ,de de
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ANEXO IILE - RECURSOS REFERENTES A DESPESAS OPERACIONAIS E
ADMINISTRATIVAS UTILIZADOS NO CUSTEIO DE GASTOS USUAIS E

NECESSARIOS A CONSECUGCAO DO OBJETO DO CONVENIO

LOGO/IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

CONVENIO:

Recebi da Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras, a importancia de R$
( ) correspondente ao

pagamento de (despesa objeto de rateio/apropriagao) ( )

referente(s) ao dia(s)/periodo . A

despesa foi realizada em decorréncia do Projeto

na localidade de.

Detalhamento das despesas:

Data / /

(Assinatura)

Colocar Nome, Endereco e CNPJ da PARTICIPE.

Atesto que os servicos foram realizados conforme indicado

Data: / /

(Assinatura do Outorgado ou Responsavel)
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS

Pagina 1 de 1

Parcela Descrigao/Evento Valor (R$) % Pagamento
a Apos a emissao do 10 dias apos
1 o a medicao
documento de autorizagdo | 409.726,01 20,00
Parcela ara inicio do projeto pela
P projeto. Petrobras
Pagamento apdés aprovacgio, 10 dias_aeés
pela PETROBRAS, do a medicao
22 Relatério de Monitoramento e pela
Parcela | Avaliagdo (PPSA) relativo ao 306.502,27 | 15,00 Petrobras
periodo, de acordo com o
Anexo | - Projeto
Pagamento apés aprovagio, 10 dias.aeés
pela PETROBRAS, do a medicao
32 Relatério de Monitoramento e pela
Parcela | Avaliagdo (PPSA) relativo ao 370.802,27 | 18,10 Petrobras
periodo, de acordo com o
Anexo | — Projeto
Pagamento apés aprovagao, 10 dias.aeés
pela PETROBRAS, do a medicao
42 Relatério de Monitoramento e pela
Parcela | Avaliagdo (PPSA) relativo ao 379.442,27 | 18,50 Petrobras
periodo, de acordo com o
Anexo | — Projeto
Pagamento apdés aprovacgio, 10 dias_aeés
pela PETROBRAS, do a medicao
5@ Relatério de Monitoramento e pela
Parcela | Avaliagdo (PPSA) relativo ao 316.511,99 | 15,50 Petrobras
periodo, de acordo com o
Anexo | - Projeto
Pagamento apés aprovacgao, 10 dias apos
pela PETROBRAS, do a medicao
6° Relatério de Monitoramento e pela
Parcela | Avaliagdo (PPSA) relativo ao 264.064,09 | 12,90 Petrobras
periodo, de acordo com o
Anexo | — Projeto
2.047.048,90 100
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A

ANEXO IV - DECLARAGAO PREVIA DE CONFORMIDADE

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS

Ref: Convénio n°® 5900.0115576.20.4

Prezados,

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO em relagao as
atividades de qualquer forma relacionadas a este processo de tratativas para celebragao
de convénio declara e garante, por meio da presente, que 0 CENTRO DE ASSESSORIA
AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO e os membros do Grupo do CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO (para os efeitos desta
Declaracdo, “Grupo” significa, em relacdo a uma pessoa fisica ou juridica, incluindo
associagdes, fundagdes e outras entidades sem fins lucrativos, regularmente constituida
ou nao, a prépria pessoa fisica ou juridica, seus socios ou associados, seus conselheiros,
seus administradores, diretores, prepostos, empregados, representantes e quaisquer
terceiros de alguma forma envolvidos na execugao do objeto do convénio), que:

1 -

3.1-

Nao realizaram, ndo ofereceram, ndo prometeram, nem autorizaram, direta ou
indiretamente, bem como se comprometem a nao realizar, ndo oferecer, nao
prometer, nem autorizar, direta ou indiretamente, qualquer pagamento, presente,
entretenimento, viagem, promessa ou outra qualquer vantagem para o uso ou
beneficio, direto ou indireto, de qualquer autoridade ou funcionario publico, conforme
definido nos arts. 327, caput, § § 1° e 2° e 337-D caput e paragrafo unico, ambos do
Cddigo Penal Brasileiro, bem como de qualquer partido politico, membro de partido
politico, candidato a cargo eletivo, quando tal pagamento, oferta ou promessa de
presente, entretenimento ou viagem, ou qualquer outra vantagem, constituirem um
ilicito previsto nas leis brasileiras, na Lei 12.846/2013, no Foreign Corrupt Practices
Act de 1977 — FCPA ou UK Bribery Act de 2010 — UKBA.

Estdo cumprindo e continuardo a cumprir com as leis aplicaveis mencionadas no
item acima.

Caso verifiguem a ocorréncia de violacdo das Leis Anticorrupcao brasileira e
estrangeiras aplicaveis, da legislagdo penal e de defesa da concorréncia e leis
correlatas, adotardo as medidas necessarias para interromper tais violagdes, sanar
suas consequéncias e aperfeigoar seus programas de combate a corrupgao.

Cumprirao fiel e integralmente as disposi¢des abaixo descritas:

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO informara
imediatamente a PETROBRAS, por escrito e mediante comprovante de
recebimento, sobre a instauragdo e andamento de qualquer investigacdo ou
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3.2 -

3.3-

4 -

Esta

processo administrativo ou judicial para apuragdo de pratica dos atos ilicitos
descritos no item 1, porventura imputados ao CENTRO DE ASSESSORIA AO
MOVIMENTO POPULAR — CAMPO ou aos membros do Grupo do CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR — CAMPO, referentes a este processo
de tratativas para celebracao de convénio.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO declara que
informou a seus administradores, prepostos, representantes, empregados e
terceiros atuando em seu interesse ou beneficio, bem como aos dos membros do
Grupo do CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO, de
seu compromisso em relagdo ao disposto nesta declaragdo, bem como tomou
medidas para que os mesmos se comprometam a ndo praticar condutas ou
omissdes que possam resultar violagbes aos compromissos estabelecidos e
declaragdes contidas neste instrumento ou em responsabilidade para a
PETROBRAS.

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
responsabiliza-se pelos atos praticados em descumprimento ao disposto nesta
declaracao, por si e pelos membros do Grupo do CENTRO DE ASSESSORIA AO
MOVIMENTO POPULAR - CAMPO.

A presente declaragao € regida pela legislagao brasileira, ficando eleito o foro da
Comarca da Capital do Estado Rio de Janeiro para resolugcédo de disputas.

declaragao € firmada por representante legal devidamente autorizado para obrigar o

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO de acordo com
seus atos constitutivos.

Atenciosamente,

Rio de Janeiro,

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
Jose Carlos Dionizio
Presidente

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
Emilia Candido do Nascimento Rocha
Vice-Presidente
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ANEXO YV - DECLARA(}AO DE ATENDIMENTO AO CODIGO DE ETICA, AO
GUIA DE CONDUTA E A POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA
PETROBRAS

A
PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS

Ref.: CONVENIO N° 5900.0115576.20.4

Prezados,

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO declara, para
os devidos fins, que leu e concorda com os termos do Cédigo de Etica, do Guia
de Conduta e com a Politica de Responsabilidade Social da Petrobras e se
compromete a cumpri-los em sua integralidade.

Esta declaracdo é firmada por representante legal devidamente autorizada para

obrigar o CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO de
acordo com seus atos constitutivos.

Rio de Janeiro,

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
Jose Carlos Dionizio
Presidente

CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO
Emilia Candido do Nascimento Rocha
Vice-Presidente
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ANEXO VI - DE DECLARAGAO PERIODICA DE CONFORMIDADE

A
PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS

Ref.: CONVENIO N°

Prezados,

O CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR - CAMPO declara
e atesta que, nos ultimos doze meses, esta em cumprimento com os

compromissos e garantias de conformidade, consoante estabelecido na
CLAUSULA DECIMA - CONFORMIDADE do Convénio n° 5900.0115576.20.4.

Local e data

Nome do Representante Legal
Cargo:
CPF:
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Participantes do Processo

Nome Funcao Status Data da assinatura
ALEXANDRE CORREIA DE . L . .
OLIVEIRA (TESTEMUNHA DA Signatario Assinado 22.07.2020 - 18:05:00
EMILIA CANDIDO DO . L . o
NASCIMENTO ROCHA Signatario Assinado 23.07.2020 - 15:10:39
JOSE CARLOS DIONIZIO Signatério Assinado 22.07.2020- 16:10:21
MARCELA SILVA E SOUZA . L . .
LEVIGARD Signatario Assinado 23.07.2020 - 12:37:24
VLADIMIR FARIA DE MATTOS . - . o
(TESTEMUNHA DA Signatario Assinado 22.07.2020 - 14:44:53

Informac0es adicionais

‘;ﬁé‘ Consulta realizada em 23/07/20 as 15:34:55 horario de Brasilia.
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Certificado de Assinatura disponilibilizado pela Petronect.



