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CAMPO – Centro de Assessoria ao Movimento Popular 

EDITAL DE CHAMAMENTO DE VAGAS SETEMBRO/2026 

Rede Socioassistencial e Aprimoramento das Ações (CRAS e CREAS) 

Cogestão Territorial da Rede Socioassistencial (Itens 3, 4 e 5) – 5ª/6ª, 7ª/8ª e 9ª/10ª                        
Coordenadorias de Assistência Social (CAS) – Rio de Janeiro 

Chamamento de vagas para contratação de profissionais e formação de cadastro de reserva destinados à 

execução dos serviços socioassistenciais nos territórios das 5ª/6ª, 7ª/8ª e 9ª/10ª Coordenadorias de 

Assistência Social (CAS), no âmbito da parceria de cogestão firmada entre o CAMPO – Centro de Assessoria 

ao Movimento Popular e a Secretaria Municipal de Assistência Social do Rio de Janeiro (SMAS), decorrente 

do Edital de Chamamento Público CP-SMAS nº 03/2026. 

1. DO OBJETO 

Este Edital estabelece as regras do chamamento de vagas para contratação de profissionais e formação de 

cadastro de reserva destinados à cogestão territorial da rede socioassistencial nos territórios das 5ª/6ª, 

7ª/8ª e 9ª/10ª Coordenadorias de Assistência Social (CAS), por meio dos equipamentos CRAS e CREAS. 

O público atendido compreende famílias em situação de vulnerabilidade social, indivíduos com direitos 

violados e pessoas em situação de rua, em consonância com as diretrizes do Sistema Único de Assistência 

Social (SUAS) e da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. 

Local de execução: unidades da rede socioassistencial (CRAS e CREAS) nos territórios das 5ª/6ª, 7ª/8ª e 

9ª/10ª Coordenadorias de Assistência Social do Município do Rio de Janeiro. 

2. DAS FUNÇÕES E VAGAS 

Total: 361 (trezentas e sessenta e uma) vagas de postos efetivos .  

As vagas são específicas de cada Coordenadoria de Assistência Social (CAS) indicada nos quadros abaixo — 

o candidato deve se inscrever para a CAS de seu interesse, pois a lotação seguirá o quadro correspondente. 

Para a função de Auxiliar de Serviços Gerais é devido adicional de insalubridade de 40%. 

A contratação será realizada no regime CLT, diretamente pelo CAMPO, com todos os direitos trabalhistas 

assegurados, no âmbito da parceria com a SMAS. Poderá ser adotado contrato de experiência de até 90 

(noventa) dias, conforme legislação vigente. 

2.1 5ª e 6ª Coordenadorias de Assistência Social 

Cargo Carga horária Vagas Escolaridade / formação mínima 

Assistente Social 30h/sem 26 
Nível superior em Serviço Social, com registro 
ativo no CRESS 

Psicólogo 30h/sem 11 
Nível superior em Psicologia, com registro 
ativo no CRP 

Advogado 40h/sem 3 
Nível superior em Direito, com registro ativo 
na OAB 

Pedagogo 40h/sem 08 Nível superior em Pedagogia 
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Cargo Carga horária Vagas Escolaridade / formação mínima 

Recepcionista 40h/sem 08 Nível médio completo 

Auxiliar de Escritório 40h/sem 08 Nível médio completo 

Articulador Comunitário 40h/sem 12 Nível médio completo 

Orientador Social 40h/sem 18 Nível médio completo 

Auxiliar de Serviços Gerais 40h/sem 08 Nível fundamental completo 

 

Subtotal – 5ª e 6ª CAS 102 

 

2.2 7ª e 8ª Coordenadorias de Assistência Social 

Cargo Carga horária Vagas Escolaridade / formação mínima 

Assistente Social 30h/sem 25 
Nível superior em Serviço Social, com registro 
ativo no CRESS 

Psicólogo 30h/sem 12 
Nível superior em Psicologia, com registro 
ativo no CRP 

Advogado 40h/sem 2 
Nível superior em Direito, com registro ativo 
na OAB 

Pedagogo 40h/sem 11 Nível superior em Pedagogia 

Recepcionista 40h/sem 11 Nível médio completo 

Auxiliar de Escritório 40h/sem 11 Nível médio completo 

Articulador Comunitário 40h/sem 20 Nível médio completo 

Orientador Social 40h/sem 24 Nível médio completo 

Auxiliar de Serviços Gerais 40h/sem 11 Nível fundamental completo 

 

Subtotal – 7ª e 8ª CAS 127 

 

2.3 9ª e 10ª Coordenadorias de Assistência Social 

Cargo Carga horária Vagas Escolaridade / formação mínima 

Assistente Social 30h/sem 30 
Nível superior em Serviço Social, com registro 
ativo no CRESS 

Psicólogo 30h/sem 13 
Nível superior em Psicologia, com registro 
ativo no CRP 

Advogado 40h/sem 03 
Nível superior em Direito, com registro ativo 
na OAB 

Pedagogo 40h/sem 11 Nível superior em Pedagogia 

Recepcionista 40h/sem 11 Nível médio completo 

Auxiliar de Escritório 40h/sem 11 Nível médio completo 

Articulador Comunitário 40h/sem 18 Nível médio completo 

Orientador Social 40h/sem 24 Nível médio completo 
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Cargo Carga horária Vagas Escolaridade / formação mínima 

Auxiliar de Serviços Gerais 40h/sem 11 Nível fundamental completo 

 

Subtotal – 9ª e 10ª CAS 132 

 

TOTAL GERAL DE VAGAS 361 

3. DAS ATRIBUIÇÕES 

As atribuições a seguir sintetizam as principais responsabilidades de cada função, sem prejuízo de outras 

atividades correlatas conforme orientação da coordenação do serviço e da SMAS. 

Função Atribuições principais 

Assistente Social 

Escuta qualificada, acolhimento e acompanhamento social de famílias e 
indivíduos em situação de vulnerabilidade, elaboração de estudos e planos de 
acompanhamento, encaminhamentos à rede socioassistencial e intersetorial, e 
execução do PAIF/PAEFI conforme a unidade de atuação. 

Psicólogo 
Atendimento psicossocial individual e em grupo, apoio ao fortalecimento de 
vínculos familiares e comunitários, elaboração de relatórios técnicos e 
articulação com a rede de saúde mental do território. 

Advogado 
Orientação e acompanhamento jurídico a usuários com direitos violados, apoio 
técnico-jurídico às equipes e articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. 

Pedagogo 
Planejamento e apoio a ações socioeducativas, de convivência e fortalecimento 
de vínculos, em articulação com a equipe técnica das unidades. 

Recepcionista 
Recepção e triagem inicial de usuários, organização de agendamentos e apoio 
ao fluxo de atendimento das unidades. 

Auxiliar de Escritório 
Suporte administrativo: organização de documentos e arquivos, apoio a 
relatórios e rotinas administrativas das unidades. 

Articulador Comunitário 
Articulação com lideranças, equipamentos e serviços do território, apoio à busca 
ativa e à mobilização comunitária. 

Orientador Social 
Acompanhamento direto dos usuários em atividades socioeducativas e de 
convivência, apoio à equipe técnica no cotidiano das unidades. 

Auxiliar de Serviços Gerais Limpeza, conservação e organização dos espaços e equipamentos das unidades. 

4. DOS REQUISITOS E DIFERENCIAIS 

São requisitos mínimos a escolaridade/formação indicada no quadro de vagas (item 2) e, quando exigido, 

o registro ativo no respectivo Conselho de Categoria Profissional (CRESS, CRP ou OAB, conforme a função). 

O atendimento aos requisitos mínimos é condição para continuidade no processo seletivo. 

Serão considerados diferenciais, conforme a função: experiência na rede socioassistencial (CRAS e CREAS) 

ou em serviços de proteção social básica e especial; conhecimento da Política Nacional de Assistência Social 

(PNAS), da NOB-RH/SUAS e do Cadastro Único; e experiência no atendimento a famílias em vulnerabilidade 

social, pessoas com direitos violados ou população em situação de rua. 
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5. DA RESERVA DE VAGAS 

O CAMPO garante às pessoas com deficiência (PCD) o direito de concorrer a todas as vagas deste Edital, 

assegurando condições de acessibilidade e adaptações razoáveis em todas as etapas do processo seletivo, 

nos termos da Lei nº 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência).  

A comprovação das condições é de responsabilidade do candidato e será verificada na etapa de habilitação, 

nos termos deste Edital. 

6. DAS INSCRIÇÕES 

A inscrição será gratuita e realizada a partir do dia 19/09, por meio do formulário eletrônico abaixo, 

também divulgado no site www.campo.org.br e nos canais oficiais do CAMPO nas redes sociais. 

LINK DO FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO: https://forms.gle/tt5TxBf8tgrrUwDW6 

O candidato deverá indicar uma única função e a Coordenadoria de Assistência Social (CAS) de seu 

interesse (5ª/6ª, 7ª/8ª ou 9ª/10ª), preenchendo os dados solicitados e anexando currículo atualizado. 

O preenchimento do formulário e o envio do currículo não garantem convocação para entrevista ou 

contratação. A inscrição implica ciência e aceitação das condições deste Edital. 

7. DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO 

Os candidatos inscritos serão submetidos à análise dos requisitos, da formação e da experiência 

profissional compatíveis com a função pretendida. O CAMPO poderá realizar entrevistas e/ou outras 

avaliações necessárias à verificação da adequação do candidato às atividades do serviço. 

A convocação para entrevista, quando realizada, será feita por telefone, WhatsApp ou e-mail informado 

no formulário. O não comparecimento, quando convocado, será considerado desistência, salvo situação 

excepcional aceita pelo CAMPO. A inscrição não gera direito à contratação. 

8. DO RESULTADO E CADASTRO DE RESERVA 

O resultado será divulgado no site oficial do CAMPO. O CAMPO poderá formar cadastro de reserva com 

candidatos que atendam aos requisitos da função, cuja inclusão não gera direito à contratação, ficando 

eventual convocação condicionada à necessidade de execução do serviço e à disponibilidade de vaga. 

 

 

9. DA CONVOCAÇÃO E HABILITAÇÃO 

Os candidatos selecionados serão convocados para apresentação dos documentos necessários à 

formalização da contratação, incluindo, quando aplicável, os documentos exigidos pela SMAS/CGSIMAS. A 

contratação estará condicionada à comprovação dos requisitos da função. Informações ou documentos 

falsos, incompletos ou incompatíveis poderão resultar na desclassificação. 

https://forms.gle/tt5TxBf8tgrrUwDW6


Campo – Centro de Assessoria ao Movimento Popular 
Avenida Beira Mar, 216, sala 701 – Centro - RJ – Brasil CEP 20021-060 

campo@campo.org.br - www.campo.org.br - Telefax: (55) (21) 2275-4037 

10. DA CONDUTA ÉTICA E SIGILO PROFISSIONAL 

Os profissionais contratados atuarão junto a famílias em situação de vulnerabilidade social, pessoas com 

direitos violados e população em situação de rua, devendo observar sigilo profissional, respeito à dignidade 

dos usuários e o Código de Integridade do Agente Público Municipal (Decreto RIO nº 50.021/21). 

11. DA PROTEÇÃO DE DADOS 

Os dados fornecidos serão tratados para fins relacionados à inscrição, avaliação, comunicação das etapas, 

seleção, cadastro de reserva e eventual formalização da contratação, observada a legislação aplicável, 

inclusive a Lei nº 13.709/2018 – LGPD. 

12. DO CRONOGRAMA 

As inscrições terão início em 19/09/2026, permanecendo abertas de forma contínua até o preenchimento 

das vagas ou nova comunicação do CAMPO. A análise curricular, as entrevistas e a divulgação do resultado 

ocorrerão de forma contínua, conforme o fluxo de inscrições recebidas, sendo os candidatos convocados 

diretamente pelos canais de contato informados no formulário. Eventuais atualizações serão divulgadas 

no site oficial do CAMPO e em seus canais de redes sociais. 

13. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

1. A participação implica conhecimento e aceitação das condições deste Edital. 

2. Os casos não previstos serão analisados pelo CAMPO, observadas as regras do serviço, da parceria 

com a SMAS e a legislação aplicável. 

3. O processo seletivo terá validade durante a vigência da parceria, inclusive para formação de 

cadastro de reserva. 

4. As informações oficiais serão divulgadas pelo site www.campo.org.br e pelos canais de contato 

indicados pelo CAMPO. 

 

Rio de Janeiro, 18  de setembro de 2026. 

CAMPO – Centro de Assessoria ao Movimento Popular 


